Camara Municipal de Campo Belo
ESTADO DE MINAS GERAIS

INDICACAO N°65/2024
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Exmo. Sr. CAMARA MUNIC!PAL ;LAMPO BELO

Elisson de Assis Casarino

1 .

DD. Presidente da Camara Municipal

Nesta : P R\@]&E\

O Vereador subscrevente, apos tramitagdo regimentaly. requer scja cncammhado ao DD.

. J
- .

Prefeito Municipal a seguinte indicacgo: Th— -

- Viabilizagdo e apresentagio ao Poder Legislativo, do projeto anexo, a fim de dispor
sobre a Licenga menstrual remunerada as servidoras do Municipio de Campo Belo/MG ¢ da

outras providéncias.

ANTEPROJETO DE LEI N° 03/2024

Estabelece Licenca menstrual remunerada as
servidoras do Municipio de Campo Belo/MG

e da outras providéncias

O Povo do Municipio de Campo Belo, Estado de Minas Gerais, por seus representantes
na Camara Municipal aprovou ¢ eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1°. A presente lei estabelece licenga menstrual remunerada a servidoras publicas

do Municipio de Campo Belo/MG pelo periodo de até dois dias

Art. 2° O art. 100, inciso VIII, da Lei Complementar n° 4, de 3 de outubro de 1991,

passa a vigorar acrescido da alinea ‘g” com a seguinte redacio

Art. 100. [...]
VI - [...]
g) por dois dias consecutivos, a cada més, em caso de sintomas graves associados ao

fluxo menstrual”
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Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢fio revogando-se as disposigoes

em contrario.

Campo Belo,

Alisson de Assis Carvalho
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem como objetivo primordial promover a igualdade de
género ¢ a equidade no ambiente de trabalho, reconhecendo gravidade que os sintomas
menstruais podem atingir no que tange a saide da mulher servidora publica.

A proposta de garantir licenca menstrual remunerada ¢ fundamental na compreensio
das dificuldades especificas enfrentadas pelas mulheres durante o periodo menstrual, ¢ busca
promover ndo apenas a igualdade de oportunidades, mas também o respeito a saide feminina
no ambiente de trabalho.

Ademais, tramita na Camara dos Deputados o Projeto de Lei n® 1.249/2022 da
Deputada Federal Jandira Feghali (PCdoB-RJ) com semelhante teor, o qual busca assegurar o
direito a licenga menstrual a todas as trabalhadoras brasileiras através de sua inclusio na
Consolidagdo da Leis do Trabalho - Decreto-Lei n® 5.452, de 1 ° de maio de 1943 — a qual
passaria a vigorar acrescido de inciso XIII ao seu art. 473.

Mais ainda, ha outros Projetos de Lei em tramite na Camara dos Deputados, apensados
ao anterior por seu teor semelhante, dos quais pode-se citar os de n° 2.978/2022, do Deputado
Federal Carlos Bezerra (MDB — MT), 1.719/2023 do Deputado Federal José Nelto (PP-GO)
e 5.048/2023 das Deputadas Federais Dayany Bittencourt (UNIAO-CE), Silvye Alves
(UNIAO/GO), Yandra Moura (UNIAO/SE) e Dr. Fernando Maximo (UNIAO-RO)

Portanto, ao projeto de lei ¢ pertinente ¢ salutar em assegurar os direitos 4 saude e a

igualdade de género, razio pela qual pugna-se por sua aprovagéo.

rotasio Martins
reador

Gustavo
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