Camara Municipal de Campo Belo

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 233, DE 02 DE ABRIL DE 2025

Altera a Lei Complementar n° 210, de 17 de fevereiro de 2023, que
“Dispdoe sobre o Plano de Carreira e os vencimentos dos

servidores do Poder Legislativo do Municipio de Campo Belo-
MG”

Fago saber que a Cimara Municipal de Campo Belo aprovou e eu, Luciano Azara Resende
de Alvarenga, Presidente da Camara, nos termos do artigo 67, paragrafo tnico, Il da LOM,

promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A presente lei altera a Lei Complementar n° 210, de 17 de fevereiro de 2023,
que “Dispde sobre o Plano de Carreira e os vencimentos dos servidores do Poder Legislativo

do Municipio de Campo Belo-MG.

Art. 2° O Art. 5° da Lei Complementar n° 210, de 17 de fevereiro de 2023, passa a

vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 5° Fica instituido o Quadro Permanente de Servidores da Camara
Municipal de Campo Belo, composto dos cargos constantes nos anexos

I desta Lei Complementar, com seus niveis, graus e atribuigdes”.

Art. 3° O Capitulo III, Arts. 7°, 8° e 9° da Lei Complementar n° 210, de 17 de fevereiro

de 2023 passam a vigorar com as seguintes redacdes:

CAPITULOIII
DA COORDENADORIA DA PROCURADORIA JURIDICA DA
CAMARA MUNICIPAL

Art. 7° Fica instituida a Procuradoria Juridica da Camara Municipal de
Campo Belo, composta por 3 (trés) Procuradores Juridicos, aprovados

em concurso publico de provas e titulos, da seguinte forma:
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I - 1(um) Procurador-Coordenador;

m-1...]

I —[...]

Paragrafo unico. [...]

Art. 8° A Coordenadoria da Procuradoria Juridica da Camara, vinculada
diretamente a Presidéncia, € o 6rgdo que representa em carater
exclusivo a Camara Municipal, judicial e extrajudicialmente, cabendo-
lhe a defesa de seus direitos e interesses na drea judicial e
administrativa, as atividades de consultoria e assessoramento juridico

da Camara Municipal.

“Art. 9° Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, compete a
Coordenadoria da Procuradoria Juridica da Camara elaborar estudos e
emitir pareceres de natureza técnica e juridica as proposig¢des em analise

e, em especial:

I- Compete ao Procurador-Coordenador da Camara

a) [...]

b) Defender, judicial ou extrajudicialmente, os interesses e direitos
institucionais da Camara nos assuntos de média e alta
complexidade. O procurador-coordenador deve se abster de atuar
em casos ou situagcdes que envolvam interesses pessoais de
vereadores sem nenhuma correspondéncia com o interesse publico.
A atuagdo do procurador-coordenador sera sempre orientada pela

defesa de Estado, da instituig¢do a qual pertenga”.
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k) “exercer outras atividades correlatas a advocacia publica

requeridas pelo Presidente ou pelo Procurador-Coordenador,
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tendo como fim o interesse publico primario e institucional da

Camara Municipal”.

Art. 4° Fica revogado o § 6° do art. 10 da Lei Complementar n® 210, de 17 de fevereiro
de 2023.

Art. 5° O Art. 10 da Lei Complementar n° 210, de 17 de fevereiro de 2023, passa a

vigorar com as seguintes redagdes:

“Art. 10. O Procurador-Coordenador e o Procurador Juridico junto ao
Nucleo de Atendimento e Apoio ao Cidaddo serdo escolhidos dentre os
membros da carreira e serdo nomeados pelo Presidente da Camara
Municipal, por meio de Portaria, com mandato de 2 (dois anos),

admitida a recondugio.

§ 1° O Procurador-Coordenador ficard responsavel pela fungdo de
coordenacdo da Procuradoria Juridica da Camara Municipal, de seus

integrantes e fungdes.

§ 2° Os Procuradores Juridicos, nomeados para os Cargos de
Procurador-Coordenador e Procurador Juridico junto ao Nucleo de
Atendimento e Apoio ao Cidaddo, além de seu vencimento, o direito a

gratificagdo constante no anexo IV desta Lei.

§ 3° A destitui¢do do Procurador-Coordenador e do Procurador Junto
ao Nucleo de Atendimento ao Cidaddo somente sera admitida por

decisdo da Mesa Diretora.

§ 4° Em decorréncia da especificidade de atuagdo e da independéncia
técnica, o controle de produtividade, de desempenho e eficiéncia do
Procurador-Coordenador ndo se dard por meio de controle de ponto

fixo, nos termos do art. 3°, §1° e do art. 7°, I, da Lei federal n° 8.906/94
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e das prerrogativas fixadas pelo Conselho Federal da Ordem dos

Advogados do Brasil”.

§5°[...]

Art. 6° Os incisos V e VI do art. 23 da Lei Complementar n° 210, de 17 de fevereiro

de 2023, passam a vigorar com as seguintes redagdes:

Art. 23.[...]

V - Licenga a gestante, com duragdo de 120 (cento e oitenta) dias,

prorrogaveis por mais 60 (sessenta) dias;

VI - Licenga paternidade, com duragéo de 05 (cinco) dias, prorrogéveis

por mais 15 (quinze) dias™;

Art. 7° O art. 33 da Lei Complementar n°® 210, de 17 de fevereiro de 2023, passa a

vigorar com a seguinte redag@o:

Art. 33. O servigo extraordindrio serd convertido obrigatoriamente em

banco de horas.

§ 1° Somente sera permitido servigo extraordinario para atender a
situagdes de excepcionalidade, mediante autorizacdo da chefia imediata
ou do Presidente da Camara, respeitado o limite maximo de 2 (duas)

horas diarias.

§ 2° O limite previsto no §1° deste artigo podera ser excedido nos dias
em que ocorrerem reunides ordinarias, extraordindrias, solenes e

audiéncias publicas da Camara Municipal.
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§ 3° O servigo extraordinario somente sera permitido a servidores
ocupantes de cargo de provimento efetivo que trabalharem além da

jornada, vedada a sua incorporagdo fora das normas legais.

§ 4° Nao sera computado como periodo extraordinario o que exceder a
jornada normal, quando o servidor, por escolha propria, adentrar ou
permanecer nas dependéncias da Camara Municipal fora de seu horario

de trabalho, ressalvada a hipdtese do §1° deste artigo.

Art. 8° O Capitulo V da Lei Complementar n® 210, de 17 de fevereiro de 2023, passa

a vigorar com a seguinte redagao:

“CAPITULO V
DA LICENCA - PREMIO POR ASSIDUIDADE, LICENCA
MATERNIDADE E LICENCA PATERNIDADE”

Art. 9° O Capitulo V da Lei Complementar n° 210, de 17 de fevereiro de 2023, passa

a vigorar acrescido do art. 53-A, o qual tera a seguinte redagao:

Art. 53-A. Fica instituido, nos termos do art. 2°, da Lei Federal n°
11.770, de 9 de setembro de 2008, o Programa de Prorrogagdo da
Licenga Maternidade e Paternidade no ambito do Poder Legislativo do

Municipio de Campo Belo, destinado a prorrogar:

I - por 60 (sessenta) dias a duragdo da licenga-maternidade prevista
no inciso XVIII do caput do art. 7° da Constituigdo Federal e no artigo
205 da Lei Complementar Municipal n°® 4/1991.

IT - Por 15 (quinze) dias a duragdo da licenga-paternidade, nos termos
da Lei Federal 11.770 de 2008 e no artigo 206 da Lei Complementar
Municipal n® 4/1991.
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§ 1° A prorrogagdo de que trata o inciso I desse artigo sera garantida a
servidora publica que requerer o beneficio até trinta dias antes do

término da licenga maternidade e tera duragdo de 60 (sessenta dias).

§ 2° A prorrogagio a que se refere o § 1° deste artigo iniciar-se-a no dia
subsequente ao término da vigéncia da licenga prevista no artigo 205 da

Lei Complementar Municipal n® 4/1991.

§ 3° A prorrogagdo a que se refere o inciso Il deste artigo iniciar-se-a
no dia subsequente ao término da vigéncia da licenga prevista no artigo

206 da Lei Complementar Municipal n® 4/1991.

§ 4° A prorrogacdo da licenga sera custeada com recurso da Camara

Municipal.

Art. 10. O § 2° do art. 54 da Lei Complementar n° 210, de 17 de fevereiro de 2023,

passa a vigorar com a seguinte redaggo:

Art. 54.[..]

§1°[.]

§ 2° Para que haja alteragdo na jornada de trabalho, o servidor devera
apresentar requerimento para o Presidente da Camara, o qual podera

atender ou rejeitar.

Art. 11. O art. 60 da Lei Complementar n° 210, de 17 de fevereiro de 2023, passa a

vigorar com a seguinte redagio:

Art. 60. Fica instituido o banco de horas, obrigatorio para o servidor

que realizar servigo extraordinario.
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Art. 12. Fica extinta 1 vaga do cargo de “Assistente Social”, assegurado o direito ao
cargo aos atuais ocupantes, até que ocorra a sua vacancia, aplicando-se a estes o0 Anexo [ —
Tabela de Vencimentos — Nivel V, bem como o Anexo II referente as respectivas

qualificagdes, atribuigdes, critério de habilitagdo e jornada de trabalho.

Paragrafo unico. O cargo ocupado sera extinto quando ocorrer a sua vacancia, nos
termos da lei, assegurando-se a seus ocupantes todos os direitos e vantagens estabelecidos,

inclusive progressdo € promogao.

Art. 13. Fica extinto o cargo de “Motorista”, assegurado o direito ao cargo aos atuais
ocupantes, até que ocorra a sua vacancia, aplicando-se a estes o Anexo I — Tabela de
Vencimentos — Nivel II, bem como o Anexo Il referente as respectivas qualificagdes,

atribuicdes, critério de habilitagdo e jornada de trabalho.

Paragrafo unico. O cargo ocupado sera extinto quando ocorrer a sua vacancia, nos
termos da lei, assegurando-se a seus ocupantes todos os direitos e vantagens estabelecidos,

inclusive progressdo € promog3o.

Art. 14. Fica extinto o cargo de “Auxiliar de Servigos Gerais”, assegurado o direito ao
cargo aos atuais ocupantes, até que ocorra a sua vacancia, aplicando-se a estes o0 Anexo I —
Tabela de Vencimentos — Nivel I, bem como o Anexo II referente as respectivas qualificagdes,

atribuigdes, critério de habilitagdo e jornada de trabalho.

Paragrafo unico. O cargo ocupado sera extinto quando ocorrer a sua vacéancia, nos
termos da lei, assegurando-se a seus ocupantes todos os direitos ¢ vantagens estabelecidos,

inclusive progressdo e promogao.

Art. 15. Fica revogado o inciso V do art. 4° da Lei Complementar n°® 210, de 17 de
fevereiro de 2023.

Art. 16. Fica revogado o art. 81 da Lei Complementar n° 210, de 17 de fevereiro de
2023.
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Art. 17. Fica revogado o Anexo V da Lei Complementar n® 210, de 17 de fevereiro de
2023.

Art. 18. Os Anexos I, Il e VI da Lei Complementar n° 210, de 17 de fevereiro de 2023

passam a vigorar com a seguinte redagio:

ANEXO 1

QUADRO DE PESSOAL, VENCIMENTOS E TABELAS DE VENCIMENTOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Lotacio
I [...] [...] -- [...] [..]
Auxiliar de Servigos Gerais| 00 00
I [...] [...] -- [...] [...]
Motorista 00 00
111 [...] [...] -- [...] [...]
Iv Auxiliar de Secretaria 01 - RS 2.347,52 01
Assessor de Imprensa 01 RS 2.347,52 01
A% Assistente Social 01 - R$ 2.987,75 01
Técnico em Contabilidade | 01 R$ 2.987,75 01
VI Il - -- [l [oid]
VI-A  |[..] -] - L] ]
A% 11 [..] [...] -- [...] [...]

C1 [--] [.] f] = [l
C2 [ [ [ [ [
C3 [ ] [ [] (]
C4 [ [ [ [ [
Cs [ [ [ [ [
C6 ] [ [ [ [
C7 [ [ [ [ [
C8 (-] [ [ [ [
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C1 [.] [.] [.] [.] [.]
C2 [-] =) [=d [--] [-]
C3 [-] [ [ [ [
C4 [ [ (] [ [
Cs [---] [.-] foal Ll [---]
C6 [] [ [ [ [
C7 [ [ [ (-] [
c8 [-] [ [ [ [

Cl1 R$ 7.488,44 | RS 7.638,21 R$ 7.790,97 | R$7.946,79 | RS 8.105,73
c2 R$ 8.511,01 R$ 8.681,23 R$ 8.854,86 | R$9.031,96 | R$9.212,60
C3 R$9.673,23 | R$9.866,69 | R$ 10.064,02 | R$ 10.265,30 | R$ 10.470,61
C4 R$ 10.994,14 | R$11.214,02 | R$ 11.438,30 | R$ 11.667,07 | RS 11.900,41
C5 R$ 12.49543 | R$ 12.74534 | R$ 13.000,25 | R$ 13.260,25 | RS 13.525,46
C6 R$ 14.201,73 | R$ 14.485,77 | R$ 14.775,48 | R$ 15.070,99 | RS 15.372.41
C7 R$16.141,03 | R$16.463,85 | R$16.793,13 | R$17.128,99 | R$ 17.471,57
C8 R$ 18.345,15 | R$18.712,05 | R$ 19.086,29 | R$ 19.468,02 | R$ 19.857,38

ANEXO II

QUALIFICACOES, ATRIBUICOES, CRITERIOS DE HABILITACAO E
JORNADA DE TRABALHO

TECNICO EM CONTABILIDADE

Nivel V — Vencimento Inicial RS 2.987,75

QUALIFICACAO CRITERIOS DE JORNADA
HABILITACAO
[---] [---] [-..]
ATRIBUICOES DO CARGO
1. Auxiliar o contador da Cadmara em suas atribui¢des;




ESTADO DE MINAS GERAIS

2. Verificagdo e controle dos registros de ponto de todos os servidores do
Legislativo;
¥ Controle de registros de contratacdo de servidores e vereadores e demais

interessados em sistema de informagao;

4. Cuidar e manter o arquivo relacionado a documentagdo de funcionarios e
vereadores;

5 Controle de banco de horas e horas extras de servidores;

6 Elabora¢do de requerimentos, oficios, etc;

7. Elabora¢do de Termos de Averbagdes de solicitagdes efetuadas por servidores;
8 Auxilio no langamento de dados para folha de pagamento;

9 Fornecer, sempre que solicitado, documentos publicos do setor;

10.  Controlar os assentamentos da vida funcional e de outros dados dos servidores
e vereadores;

11.  Controle de requerimentos de férias de servidores e lancamentos no sistema de
informacao;

12.  Geragdo de avisos de férias para servidores;

13.  Recebimento e controle de avaliagdes de desempenho dos servidores, com os

devidos lancamentos para posterior averiguacao de possiveis progressoes.

ANEXO VI

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO, VENCIMENTOS, QUALIFICACOES,
ATRIBUICOES, CRITERIOS DE HABILITACAO E JORNADA DE TRABALHO

DIRETOR GERAL
Vencimento: RS 6.400,00
QUALIFICACAO FORMA DE JORNADA
PROVIMENTO
] i) [-]
ATRIBUICOES DO CARGO

1.

Exercicio da direg@o geral e da coordenagdo das atividades administrativas da Camara

Municipal,
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2. Assessoramento a Mesa Diretora e a Presidéncia da Camara, no que for necessario, nas
Sessdes da Camara e demais eventos, solenidades ou atividades regimentalmente
previstas;

3. Transmissdo aos servidores da Camara das ordens e dos comunicados da Presidéncia;

4. Direcdo, supervisdo e coordenagdo de todos os setores e servidores da Camara
Municipal, exceto da coordenagdo das atividades da Procuradoria Juridica, que fica a
cargo de seu Procurador-Coordenador, garantindo e exigindo o perfeito
desenvolvimento das atribui¢des e da rotina de trabalho dos servidores;

5. fazer cumprir o horario de trabalho estabelecido por lei;

6. fiscalizar a frequéncia e a permanéncia dos servidores no servigo, autorizando, desde
que necessario, o afastamento temporario durante o expediente;

7. reunir os servidores, quando achar necessario, para discutir assuntos diretamente ligados
as atividades que lhes sdo afetas, ouvindo, também, suas sugestoes;

8. manter a disciplina do pessoal sob sua diregdo;

9. fazer distribui¢do de tarefas aos servidores;

10. fiscalizar o cumprimento das atribuigdes de cada servidor;

11. Determinagéo do registro, em livro proprio, do encaminhamento de expedientes de uma
unidade a outra, ou de um servidor a outro;

12. Coordenagdo das atividades do Setor de Licitagdes, determinando as prioridades e
acompanhando o andamento dos processos de contratagdo;

13. Acompanhamento das necessidades de compras de materiais, produtos e servigos da

Camara Municipal, inclusive quanto ao Plano Anual de Contratagdes;

Art. 19. O Anexos IV da Lei Complementar no 210, de 17 de fevereiro de 2023 passam
a vigorar com a seguinte redacgdo:

ANEXO IV
FUNCOES GRATIFICADAS

FUNCOES GRATIFICADAS
FUNCAO VALOR | LIMITE

TESOURARIA
MEMBRO DE COMISSAO DE CONTROLE INTERNO

MEMBRO DE COMISSAO DE LICITACAO / EQUIPE DE
APOIO

e go——
. . .
. . .
. . .
el { b e
[r— [pr— [p—
. . .
. . .
. . .
B i S

Praca Oscar Botelho. 70 — Centro — Campo Belo’ MG — CEP: 37.270-000 — Tel.: (35) 3832-3777




Camara Municipal de Campo Belo

ESTADO DE MINAS GERAIS

PRESIDENTE DE COMISSAO DE LICITACAO / AGENTE [...] [...]
DE CONTRATACAO/PREGOEIRO
MEMBRO DE COMISSAO DE INVENTARIO E CONTROLE [...] [...]
PATRIMONIAL
OUVIDORIA [...] [...]
PROCURADOR-CORDENADOR RS 3.201,16 01
PROCURADOR JURIDICO JUNTO AO NUCLEO DE [...] [...]
ATENDIMENTO E APOIO AO CIDADAO
MEMBRO DE  COMISSAO DE  PROCESSO [...] [...]
ADMINISTRATIVO SANCIONADOR E DISCIPLINAR
FUNCAO DE RECEBIMENTO DE MATERIAIS E/OU [...] [...]
FISCALIZACAO CONTRATUAL
OFICIAL DE APOIO AO NUCLEO DE ATENDIMENTO | RS 1.500,00 01
E APOIO AO CIDADAO

a) A Gratificagdo de Fungdo ndo ¢ devida a Vereador participante de Comissdo de

Licitacdo e de Controle Interno.

b) Estes valores serdo reajustados na mesma data e no mesmo indice de reajuste dos
servidores do Legislativo de Campo Belo/MG.

c¢) Gratificagdo de Fungdo de Membro de Comissdo de Controle Interno ndo sera concedida
a servidores enquanto o Cargo de Controlador Interno estiver provido por concurso ou na
forma do art. 40

d) A Gratificacdo de Fung@o de Presidente de Comissédo de Licitagdo / Agente de Contratagéo
/ Pregoeiro ndo serd concedida a servidores enquanto o Cargo de Agente de Contratagdo
estiver provido por concurso ou na forma do art. 40

e) A Gratificagdo de Fung¢do de Membro de Comissdo de Recebimento de Materiais ¢
Fiscalizagdo Contratual sera devida ao servidor que, nos contratos cuja execugdo integral ndo
for concluida em 30 (trinta) dias, atuarem como fiscal ou gestor de contrato ou responsavel
pelo recebimento de materiais.

f) A Fungdo de Oficial de Apoio ao Nucleo de Atendimento e Apoio ao Cidaddo sera restrita
a servidores que sejam bacharéis em Direito com registro na Ordem dos Advogados do Brasil,
ainda que estas qualifica¢des ndo sejam exigidas no cargo do qual o servidor € efetivo.

Art. 20. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrdo a

conta de dotag@o orgamentaria consignada no orgamento geral da Camara Municipal.

Art. 21. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando disposigdes em

contrario.

\/1 | Sala das sessdes, 02 de abril de 2025.

Luciano Azara Resende de Alvarenga
Presidente
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TERMO DE PROMULGACAO

No dia 02 de abril do fluente, o Presidente da Camara Municipal, com fulcro no artigo
67, paragrafo unico, II da LOM, promulgou a Lei Complementar n°® 233/2025 que
Altera a Lei Complementar n° 210, de 17 de fevereiro de 2023, que “Dispde sobre o

Plano de Carreira e os vencimentos dos servidores do Poder Legislativo do
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Luciano Azara Resende de Alvarenga
Presidente

Municipio de Campo Belo-MG”.
Campo Belo, 02 de abril de 2025.

TERMO DE PUBLICACAO

No dia 02 de abril do corrente, publiquei no enderego eletronico da Camara Municipal
de Campo Belo a Lei Complementar n® 233/2025 que Altera a Lei Complementar n°
210, de 17 de fevereiro de 2023, que “Dispde sobre o Plano de Carreira e os
vencimentos dos servidores do Poder Legislativo do Municipio de Campo Belo-
MG”. /

‘ / Campo Belo, 02 de abril de 2025.

Luciano Azara 'RéSdnde de Alvarenga
Presidente




