Camara Municipal de Campo Belo

ESTADO DE MINAS GERAIS

EMENDA MODIFICATIVA N° 01/2025

Emenda modificativa n° 01/2025 ao Projeto de Lei n°
003/2025, de 3 de fevereiro de 2025, que
“Concede reajuste geral aos Servidores da Cimara'

Municipal de Campo Belo, Estado de Minas Gerais”.

A presente emenda vem modificar o art. 1° do Projeto de Lei n® 003/2025, o qual passa

a contar com a seguinte redagdo:

Art. 1° Fica reajustada, a partir de janeiro de 2025, a remuneragio e respectivos adicionais e
gratificacdes dos Servidores efetivos e do cargo em Comissdo de Diretora Geral da Cimara

Municipal de Campo Belo/MG, em 4,83% (quatro inteiros e oitenta e trés centésimos por cento).
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Vereador Vereador

Justificativa:

A presente emenda propde a alteracédo da revisdo geral anual de 7,5%, que corresponde
a variagdo do salario minimo, para o indice do IPCA (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo), com o objetivo de garantir maior equilibrio fiscal e sustentabilidade
econdmica na corregdo de valores, sem comprometer o poder de compra da populagio.

O IPCA ¢ amplamente reconhecido como o indicador mais preciso para mensurar a
inflag@o e a perda do poder de compra da populagdo. Ao vincular a revisdo anual a esse indice,
garante-se que os reajustes acompanhem efetivamente o custo de vida, protegendo os

beneficidrios da erosdo inflacionaria sem criar desequilibrios econémicos.

Os autores da emenda modificativa sustentam que, apesar de o Poder Executivo ter

apresentado projeto de lei concedendo o reajuste aos servidores do Municipio no percentual
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de 7.5, o corresponde a variag@o do salario minimo, referidos servidores ndo possuem sequer
um plano de carreira. Assim, montra-se reazoavel o reajuste a eles, no percentual de 7,5.
Lado outro, os servidores do Poder Legislativo possuem um plano de carreira que serve
de exemplo para todo o Brasil. Prova disso € que, os servidores do Poder Legislativo possui
a progressdo anual, a qual concede o direito a 2% de seus vencimentos.
Por esses motivos, a presente emenda visa substituir a revisdo geral anual de 7,5% pelo
indice do IPCA, garantindo um ajuste mais justo, equilibrado e alinhado com a realidade

econdmica do Municipio.
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