
 

 
 

Prefeitura Municipal de Campo Belo 
ESTADO DE MINAS GERAIS 

ESTUDO DE IMPACTO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO  

  

Objeto: Projeto de Lei nº 06, de 1º de abril de 2026  

Finalidade: Altera a Lei Complementar nº 176/2019, que dispõe sobre os cargos e vencimentos no âmbito do 

Município de Campo Belo e dá outras providências. 

Valor mensal estimado para o projeto: R$ 6.898,39 (um servidor) 

Valor total estimado para o projeto: R$ 55.187,11 (exercício de 2026) 

Base legal: art. 37, Constituição Federal, art. 16 e 17 da Lei Complementar nº 101/2000.   

  

1 INTRODUÇÃO  

  

Em cumprimento ao disposto no art. 16 da Lei Complementar nº 101/2000, e, considerando as metas e 

prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orçamentárias, emitimos o presente parecer.  

Em termos gerais, a análise de impacto será a diferença entre o Cenário de Projeção e o Cenário de Base. 

Essa diferença expressa o resultado da simulação das alterações constantes do Anexo I da Lei 

Complementar nº 176/2019, alterando a quantidade de cargos de 01 para 02, do cargo de Odontopediatra, Nível 

NS4-1, Jornada 20h, regime estatutário, da Secretaria de Saúde. 

 

2 MEMÓRIA DE CÁLCULO:  

  

2.1 Tabela 1 – Custo mensal por cargo  
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ODONTOPEDIATRA R$4.980,85 

 

R$138,36 
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R$ 1.364,11 

 

R$                

6.898,39 
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R$                         
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*Informações adicionais: 

Valores fixos  

Vencimento R$3.322,06  

Insalubridade R$662,17  

PMAS                R$996,62 

 

Considerando a projeção de custos informada pela Superintendência de Recursos Humanos para o 

exercício de 2026, o projeto in casu impactará R$ 55.187,11 (maio/dezembro 2026). 

  

2.2 Tabela 2 – Estimativa Orçamentária   

  

Orçamento Municipal total para 2026  R$ 340.430. 000,00 

Valor do projeto  R$ 55.187,11 

Percentual de impacto em relação à LOA-2026 0,0162% 

     

Orçamento do Executivo 2026 R$ 305.092.060,00   

Valor do projeto:  R$ 55.187,11  

Percentual de impacto deste projeto X Orçamento do Executivo  0,0181% 

     

Previsão* do Orçamento Municipal total para 2027 R$ 354.932.318,00 



 

 
 

Prefeitura Municipal de Campo Belo 
ESTADO DE MINAS GERAIS 

Previsão de gastos com este projeto em 2027  R$ 86.307,12 

Previsão de impacto deste projeto no Orçamento de 2027 0,0243% 

     

Previsão* do Orçamento Municipal total para 2028 R$ 370.054.635,55 

Previsão de gastos com este projeto em 2028 R$ 89.984,60 

Previsão de impacto deste projeto no Orçamento de 2028 0,0243% 

*Previsão conforme índice IPCA-2025 de 4,26%. Ademais, o valor de 2026 considera execução parcial 

de 8 meses, enquanto 2027 e 2028 consideram 12 meses completos após a aplicação do índice. 

 

3 CONCLUSÃO  

  

O referido estudo técnico de impacto orçamentário e financeiro limitou-se a informar de forma técnica e 

contábil qual o impacto que os valores relacionados ao projeto de lei in casu terão em relação à LOA – Lei de 

Orçamento Anual do Município bem como o impacto sobre o orçamento especificamente do Executivo.  

Diante do exposto, fica demonstrado o impacto orçamentário e financeiro para os exercícios de 2026, 

2027 e 2028, e desta forma declaro, nos termos do art. 16, II da Lei Complementar nº 101/2000, que o presente 

projeto tem adequação orçamentária e financeira com a lei orçamentária anual, compatibilidade com o plano 

plurianual e com a lei de diretrizes orçamentárias.  

 

 

Campo Belo-MG, 06 de abril de 2026.  

 

 

     

 

Adalberto Ribeiro Lopes 

Prefeito Municipal 

  

 

 

 

 Regiane Braz Ribeiro Guedes  

Controladora do Município  

 


