Camara Municipal de Campo Belo
ESTADO DE MINAS GERAIS

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

CONTRATANTE (UASG):
Camara Municipal de Campo Belo/MG (929986)

OBJETO:
Contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servigos de Engenharia, Medicina e
Seguranca do Trabalho e exames laboratoriais destinados ao atendimento das necessidades

administrativas da Camara Municipal de Campo Belo/MG.

VALOR DA CONTRATACAO:

R$33.866,00 (trinta e trés mil e oitocentos e sessenta e seis reais).

PERIODO DE PROPOSTAS:
De 01/04/2026 as 08h
Até 08/04/2026 as 07h59

PERIODO DE LANCES:
De 08/04/2026 as 08h
Até 08/04/2026 as 14h

PREFERENCIAL PARA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM

Contratac¢ao n° 23/2026
Processo Administrativo n° 07/2026
Dispensa n° 03/2026

Torna-se publico que a Camara Municipal de Campo Belo/MG, por meio do Agente de
Contratagdo e da Equipe de Apoio, realizard processo de Dispensa Eletronica, com critério de
julgamento do tipo menor pre¢o, nos termos do art. 75, inciso II, da Lei n® 14.133, de 1° de

abril de 2021, da Resolucdo n° 671/2024 da Camara Municipal de Campo Belo e demais

legislacdes aplicaveis.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Data da sessao publica: 08/04/2026

Horario da fase de lances: O8h as 14h

Link para acesso: https://www.gov.br/compras/pt-br

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

Camara Municipal de Campo Belo

O objeto da presente dispensa ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de

empresa especializada em prestacdo de servigos de Engenharia, Medicina e Seguranca do

Trabalho e exames laboratoriais destinados ao atendimento das necessidades administrativas

da Camara Municipal de Campo Belo/MG, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos.

1.1. Descricao dos itens, quantidades, valores unitarios e valores totais de referéncia dos

lotes :
LOTE 1
ENGENHARIA, MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
VALO VALOR
R TOTAL
ITEM | ESPECIFICACAO CATSER UND QTDE | UNIT REFEREN
MEDI _—
A
PGR - LAUDO
PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO A
01 DE RISCO — 8800 MES 12 250,00 3000,00
ENGENHEIRO DO
TRABALHO
Avaliacoes de riscos
psicossociais no
02 |ambiente de trabalho, 8800 SERVICO | 55 50,00 2750,00
de acordo com a
NR-1
MEDICAO DE
03 , 13978 SERVICO 2 200,00 400,00
RUIDO (veiculo) ¢ ’ ’
MEDICAO DE
04 LUXIMETRO 8800 SERVICO 14 80,00 1120,00
MEDICAO DE
05 VIBRAC X0 CORPO 5916 SERVICO 2 480,00 960,00
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Camara Municipal de Campo Belo

INTEIRO (veiculo)

06

EXECUCAO DA
ORDEM DE
SERVICOS,
CONFORME NR-1

8800

SERVICO

45

50,00

2250,00

07

ELABORACAOE
PREENCHIMENTO
DE FICHAS DE EPI,
CONFORME NR-6 -
CADA
FUNCIONARIO
POR
PROFISSIONAL DE
SEGURANCA IN
LOCO

8800

SERVICO

50,00

250,00

08

TREINAMENTO NR
6 EPI

8800

SERVICO

250,00

250,00

09

TREINAMENTO DE
ERGONOMIA,
CONFORME NR-17

8800

SERVICO

850,00

850,00

10

TREINAMENTO NR
5 - DESIGNADO DA
CIPA - 8H

8800

SERVICO

450,00

450,00

11

LTCAT - LAUDO
TECNICO DAS
CONDICOES
AMBIENTAIS DO
TRABALHO

8818

MES

12

250,00

3000,00

12

EMISSAO DE PPP

8818

SERVICO

100,00

400,00

13

LIP - LAUDO DE
INSALUBRIDADE E
PERICULOSIDADE

8818

MES

12

250,00

3000,00

14

PCMSO - LAUDO
PROGRAMA DE
CONTROLE
MEDICO DE
SAUDE
OCUPACIONAL -
MEDICO DO
TRABALHO

8796

MES

12

300,00

3600,00
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Camara Municipal de Campo Belo
ESTADO DE MINAS GERAIS

ASO (EXAME
CLINICO
ADMISSIONAL-
DEMISSIONAL —
PERICIA MEDICA
E READAPTACAO
FUNCIONAL -
RETORNO AO

15 |TRABALHO - 8818
PERIODICO,
REALIZADOS POR
PROFISSIONAL
LEGALMENTE
HABILITADO NO
MUNICIPIO DE
CAMPO BELO -
MG

SERVICO | 100 70,00

7000,00

16 EXAME ACUIDADE 11738

VISUAL SERVICO 4 45,00

180,00

ENVIO E
MANUTENCAO
E-SOCIAL
ROTINAS E
SUPORTE MENSAL -
17 (ENVIOS DE St MES 12
TODOS OS
EVENTOS S-2210;
S-2220; S-2221 E
S-2240)

300,00

3600,00

TOTAL DA ESTIMATIVA (REFERENCIA):

33.060,00

LOTE 2
EXAMES LABORATORIAIS

VALOR
UNIT
MEDIA

ESPE(EIFICA CATSER UND QTD

ITEM
CAO E

VALOR
TOTAL
REFERE
NCIA

SERVICO 4 21,50
18 EXAME - 20184

HEMOGRAM

86,00
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Camara Municipal de Campo Belo
ESTADO DE MINAS GERAIS

COMPLETO

SERVICO 4 180,00 720,00
19 EXAME 20729

TOXICOLOG
ICO

TOTAL DA ESTIMATIVA (REFERENCIA): 806,00

1.1.1. Em caso de divergéncia entre as especificacoes constantes no Termo de Referéncia
e aquelas eventualmente registradas no CATSER, no sistema compras.gov.br ou outro
sistema eletronico oficial, deverao prevalecer as disposi¢coes do Termo de Referéncia, por
se tratar do documento técnico que detalha de forma completa e vinculante o objeto da

contratacao.

1.2. O critério de julgamento adotado serd o de menor preco global do lote, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos quanto as especificacdes

do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participagdo na presente dispensa eletronica se dard por meio do Sistema de Dispensa
Eletronica do Compras.gov.br, disponivel no endereco eletronico:

https://www.gov.br/compras/pt-br.

2.1.1. Os fornecedores deverdao observar os procedimentos estabelecidos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para

acesso e operacao da plataforma.

2.1.2. O fornecedor ¢ o unico responsavel pelas transacdes realizadas diretamente ou por seu
representante no sistema, nao cabendo ao provedor da plataforma ou a Administragdo
contratante responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda

que por terceiros ndo autorizados.
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Camara Municipal de Campo Belo
ESTADO DE MINAS GERAIS

2.2. Estarao impedidos de participar da presente contratacdo direta os fornecedores que:
2.2.1. Nao atenderem as condigdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos;

2.2.2. Forem estrangeiros sem representacdo legal no Brasil com poderes expressos para

receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;
2.2.3. Estiverem enquadrados em quaisquer das seguintes vedacgoes legais:

a) Autor do anteprojeto, projeto basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a

contratagdo se referir a obra, servigo ou fornecimento de bens relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista, detentor de mais de 5% do capital com direito a voto, responsavel técnico ou

subcontratado;

c) Pessoa fisica ou juridica impedida de contratar com a Administracdo Publica em razdo de

sancao;

d) Pessoa fisica ou juridica que mantenha vinculo técnico, comercial, econdomico, financeiro,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo contratante, agente publico envolvido na licitagdo
ou responsavel pela gestao/fiscalizacdo contratual, bem como seus conjuges, companheiros

ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404/1976,

concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos cinco anos anteriores a publicacdo do aviso, tenha sido
condenada com transito em julgado por exploragdo de trabalho infantil, condigdes analogas
as de escravo ou contratacdo de adolescentes em situagcdes vedadas pela legislacdo

trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo

econOmico.

2.2.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substitui¢ao a
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Camara Municipal de Campo Belo
ESTADO DE MINAS GERAIS

outro, com o intuito de burlar sancao anterior, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que comprovada a conduta fraudulenta ou uso indevido da personalidade

juridica.

2.2.4. OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa

condi¢ao, conforme Acordao n® 746/2014 — TCU-Plenario;
2.2.5. Sociedades cooperativas;

2.2.6. As vedagdes acima encontram amparo nos arts. 9° e 14 da Lei n® 14.133/2021 e demais

normas complementares aplicaveis.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com o cadastramento

de sua proposta inicial, conforme disposi¢des deste item.

3.2. O fornecedor interessado, ap6s a divulgagao do aviso de contratacdo direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta contendo a descri¢ao
do objeto ofertado, a marca do produto (quando aplicavel) e o prego, com observancia do

prazo de envio estabelecido neste aviso.

3.2.1. A proposta devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, normas infralegais, convengdes coletivas e termos de ajustamento de conduta

vigentes na data de entrega da proposta.

3.3. Todas as especifica¢des do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculardo a
contratada. A oferta inicial, bem como os lances subsequentes (quando houver), deverao ser
registrados em moeda corrente nacional (R$), com no maximo duas casas decimais, e ter

validade minima de 60 (sessenta) dias.

3.4. Nos valores propostos deverdo estar incluidos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente sobre o fornecimento.
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Camara Municipal de Campo Belo
ESTADO DE MINAS GERAIS

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo sendo admitido pleito de alteracdo posterior

sob alega¢des de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Caso o regime tributario da empresa implique recolhimento variavel, devera ser adotada

a média dos efetivos recolhimentos nos tltimos 12 (doze) meses.

3.6. Independentemente do percentual informado, serdo retidos na fonte os tributos exigidos

pela legislacdo vigente.

3.7. A apresentacdo da proposta implica aceitagdo plena das condi¢des estabelecidas neste
Aviso de Contratagdo Direta e no Termo de Referéncia, vinculando o proponente ao
fornecimento do objeto nas condi¢cdes e quantidades exigidas, promovendo sua substituicao

quando necessario.

3.8. Apos o envio da proposta inicial pelo sistema, o fornecedor ndo poderd retira-la,

substitui-la ou altera-la.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera assinalar “sim” ou “ndo” nos

campos proprios do sistema, quanto as seguintes declaracdes:

3.9.1. Que inexistem fatos impeditivos a sua habilitagdo, ciente da obrigacdo de comunicar

quaisquer ocorréncias posteriores;

3.9.2. Que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006,
quando for o caso, estando apto a usufruir do tratamento favorecido previsto nos arts. 42 a 49

da mesma lei;

3.9.3. Que esta ciente ¢ concorda com as condi¢Oes constantes deste Aviso de Contratacao

Direta e seus anexos;

3.9.4. Que assume responsabilidade pelas transac¢des efetuadas no sistema, reconhecendo sua

autenticidade;
3.9.5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos previstas no art. 93 da Lei n® 8.213/91;

3.9.6. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem

Praca Oscar Botelho, n°® 70, Centro
Campo Belo/MG - CEP: 37270-000
TEL: (35) 2335-0277

- PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/ipb529f9c317 16e

(=2 E,_ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 31/03/2026 12:36 -03:00 -03

&



Camara Municipal de Campo Belo
ESTADO DE MINAS GERAIS

menor de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos, conforme o art. 7°,

XXXIII, da Constituicao Federal.

3.10. E facultado ao fornecedor, no momento do cadastramento da proposta inicial,
parametrizar valor minimo aceitavel (menor preco), configurando lance automatico pelo

sistema.

3.10.1. Feita essa op¢ao, os lances serdo gerados automaticamente pelo sistema, conforme os

parametros definidos pelo fornecedor e o intervalo minimo previsto neste Aviso.

3.10.2. O valor minimo parametrizado podera ser alterado durante a fase de disputa, desde

que nao ultrapasse o valor de lance ja ofertado.

3.10.3. O valor parametrizado serd sigiloso aos demais participantes e & Administragao, sendo

visiveis apenas os lances efetivamente registrados no sistema.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 08h00 da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessdo
publica serd automaticamente aberta no sistema para envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrada conforme o horario também

previsto neste Aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema, sendo imediatamente informados quanto ao recebimento e ao valor

consignado no registro.
4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer novo lance com valor inferior ao ultimo por ele

registrado no sistema.

4.3.1. Serao admitidos lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo o
certame, desde que inferiores ao Ultimo valor ofertado pelo proprio fornecedor. Tais lances

serdo considerados “lances intermediarios” para os fins deste Aviso.

4.3.2. O intervalo minimo entre os lances, inclusive os intermediarios, sera de R$ 0,01 (um
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Camara Municipal de Campo Belo
ESTADO DE MINAS GERAIS

centavo).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, serd considerado aquele recebido e

registrado primeiro pelo sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor da proposta inicialmente

cadastrada.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do menor

lance registrado, sendo vedada a identificacdo do proponente.

4.7. Encerrado o prazo da fase de lances, o sistema divulgard automaticamente a ordem de

classificacdo dos fornecedores, com base nos lances registrados.

4.7.1. O encerramento ocorrerd pontualmente no horario previsto, de forma automatica, sem

prorrogacdo ou aplicagdo de mecanismos de tempo adicional ou aleatério.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagdo do objeto e a compatibilidade do prego com os valores

estimados para a contratagao.

5.2. Caso o preco da proposta vencedora esteja acima do estimado pela Administragao,

podera haver negociagdo para obten¢do de condigdes mais vantajosas.

5.2.1. Nessa hipotese, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor melhor classificado,

visando adequar o valor ao estimado pela Administragao.

5.2.2. A negociacdo poderd ser estendida aos demais fornecedores, respeitada a ordem de
classificagdo, caso a proposta do primeiro colocado permaneca incompativel com o valor

estimado.
5.2.3. Toda negociacao sera registrada na ata do procedimento.

5.3. Estando o preco compativel, serd solicitado o envio, no prazo de 2 (duas) horas, da
proposta formal ajustada ao lance vencedor, devidamente assinada, juntamente com a

documentacdo complementar exigida neste Aviso ¢ no Termo de Referéncia. A auséncia de
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Camara Municipal de Campo Belo
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manifestacdo da licitante dentro do prazo estabelecido acarretara sua desclassificacdo. Se o

sistema Compras.gov.br estiver inoperante, o prazo serd prorrogado por mais duas horas.

5.3.1. O prazo previsto no item 5.3 podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a
critério da Administracao, desde que o fornecedor apresente solicitacdo formal devidamente

justificada dentro do prazo originalmente estabelecido.

5.3.2. A Administragdo podera solicitar planilha de composi¢do de custos e formacdo de
precos, se necessario a verificagdo da exequibilidade da proposta, cabendo ao fornecedor a

correta consideragao dos tributos aplicaveis.

5.4. A validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data de

sua apresentagao.

5.4.1. Seré considerado vencedor do certame aquele que apresentar a proposta de menor valor
durante a fase de lances, desde que atenda as especificacoes do item e aos requisitos de

habilitacao.

5.4.2. A Administracdo podera anular ou revogar o procedimento, no todo ou em parte, sem

que caiba ao proponente qualquer direito a indenizacao.

5.5. Serao desclassificadas as propostas que:

5.5.1. Contiverem vicios insanaveis;

5.5.2. Divergirem das especificacdes técnicas deste Aviso ou de seus anexos;

5.5.3. Apresentarem precos inexequiveis ou acima do preco maximo definido (total ou

unitario);
5.5.4. Nao comprovarem exequibilidade, quando exigida;

5.5.5. Estiverem em desconformidade insanavel com as exigéncias do edital ou de seus

anexos.
5.6. Sera considerada inexequivel a proposta que:

5.6.1. Apresentar valor global ou unitario insuficiente para cobertura dos custos, simbdlico,
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irrisorio ou de valor zero, incompativel com os precos de mercado, ainda que o edital nao fixe
limites minimos, exceto quando se referirem a itens de propriedade do fornecedor, com

renlincia expressa a remuneragao;

5.6.2. Contiver valores inferiores aos fixados em instrumentos legais, normativos ou coletivos

obrigatorios.

5.7. Em caso de indicios de inexequibilidade ou necessidade de esclarecimentos, poderdo ser

realizadas diligéncias para que o fornecedor comprove a viabilidade da proposta.

5.8. Erros na planilha de custos nao implicardo desclassificagdo, podendo o fornecedor

corrigi-los dentro do prazo previsto, desde que nao haja aumento do valor total.

5.8.1. A corregdo de que trata este item limita-se a erros formais que ndo alterem a substancia

da proposta.

5.8.2. Considera-se erro passivel de correcdo a indicagdo indevida de regime tributario pelo

Simples Nacional, quando inaplicavel.

5.9. Para fins de verificagcdo do atendimento as especificacdes do objeto, podera ser colhida

manifestagdo do setor requisitante ou de area técnica especializada.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance

subsequente, na ordem de classificacao.

5.11. Havendo necessidade, a sessdo podera ser suspensa, sendo a nova data e horario

informados no chat do sistema.

5.12. Encerrada a fase de analise da proposta, terd inicio a fase de habilitacdo, conforme as

disposic¢oes deste Aviso.
6. HABILITACAO

6.1. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo estdo indicados no Termo de Referéncia

e serdo solicitados ao fornecedor mais bem classificado na fase de lances.

6.2. Antes da analise da documentagdao de habilitagcdo, serd verificado o cumprimento das

condi¢des de participacdo, especialmente quanto a auséncia de sangdes impeditivas, mediante
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consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF — Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela CGU
(https://certidoes.cgu.gov.br/);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa,

mantido pelo CNJ (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php);

d) Lista de Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

6.2.1. No caso de pessoas juridicas, podera ser utilizada a Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/), em substitui¢ao as alineas “b”, “c” e
‘Cd”.

6.2.2. A empresa devera apresentar:

a) Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove(m) a execucdo prévia e satisfatoria de servicos compativeis
com o objeto deste Termo de Referéncia.

b) REGISTRO DA EMPRESA NO CREA-MG (Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia)

c) REGISTRO DA EMPRESA NO CRM-MG (Conselho Regional de Medicina)

d) COMPROVACAO DE CORPO TECNICO QUE CONTEMPLE, NO MINIMO,
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO E MEDICO DO TRABALHO.

e) DECLARACAO DE QUE OS EQUIPAMENTOS UTILIZADOS ESTARAO
CALIBRADOS E CERTIFICADOS.

6.2.2. A verificagdo serd realizada tanto em nome da empresa quanto de seu socio
majoritario, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429/1992, que prevé a proibi¢do de contratar com
o Poder Publico ao responsavel por ato de improbidade, inclusive por intermédio de pessoa

juridica da qual seja sdcio majoritario.

6.2.2.1. Caso constem ocorréncias impeditivas indiretas, o gestor diligenciara para verificar
eventual tentativa de burla por vinculos societarios, linhas de fornecimento similares ou

outros indicios.
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6.2.2.2. O fornecedor sera previamente convocado a se manifestar antes de eventual

desclassificacao.

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo impeditiva, o fornecedor serd reputado inabilitado

por auséncia de condicao de participagao.

6.3. Atendidas as condigdes de participacdo, a habilitacdo sera verificada via SICAF, nos

documentos abrangidos pelo sistema.

6.3.1. O fornecedor devera manter as informagdes e certidoes do SICAF atualizadas e validas
na data de abertura da sessdo publica, ou apresentar a documentagdo complementar quando

solicitado.

6.3.2. O ndo atendimento ao subitem anterior implicara inabilitagdo, exceto se o Agente de
Contratagdo conseguir consultar, em tempo habil, os documentos em sitios oficiais, exceto

para documentos técnicos especificos.

6.3.3. Caso o Agente de Contratagao nao obtenha o documento exigido por consulta oficial,
ou se este estiver vencido no SICAF, o fornecedor sera convocado a encaminhar, no prazo de
2 (dois) dias uteis, a documentag¢do atualizada, sob pena de inabilitacdo, respeitando o
tratamento diferenciado as ME e EPP conforme art. 43, §1° da Lei Complementar n°

123/2006.

6.4. Quando necessario, poderdo ser exigidos documentos complementares, os quais deverdo

ser enviados em formato digital no prazo estabelecido, sob pena de inabilitacdo.

6.5. A apresentacdo de documentos originais fisicos somente serd exigida quando houver

davida quanto a integridade do documento digital apresentado.

6.6. O Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda usufruir do tratamento

diferenciado previsto na Lei Complementar n° 123/2006 estara dispensado de:

a) Prova de inscri¢@o nos cadastros de contribuintes estadual e municipal;

b) Apresentacao de balancgo patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio.

6.7. Se necessario examinar detalhadamente a documentacdo, a sessdo podera ser suspensa,

com a nova data e horario informados no chat do sistema.
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6.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar os requisitos de habilitacdo por omissao

ou apresentacdo de documentos em desacordo com as exigéncias deste Aviso.

6.8.1. Nessa hipotese, a proposta subsequente sera analisada, sucessivamente, até que se

encontre proposta compativel com as exigéncias do objeto e da habilitagdo.

6.9. Constatado o atendimento de todas as exigéncias, o fornecedor serd considerado

habilitado.
7. CONTRATACAO

7.1. Apo6s a homologacao e adjudicagdo, sera formalizada a contratacdo por meio de Termo

de Contrato ou instrumento equivalente, conforme o caso.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data de sua convocagao,
para assinar o contrato ou aceitar a Nota de Empenho ou instrumento equivalente, sob pena

de decair do direito a contratagdo, nos termos deste Aviso de Contratagdo Direta.

7.2.1. O prazo podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante solicita¢ao

justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

7.3. O aceite da Nota de Empenho ou instrumento equivalente emitido em favor do

adjudicatario implicara:

7.3.1. Reconhecimento de que o referido instrumento substitui o contrato, sendo aplicaveis a

relacdo contratual as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021;

7.3.2. Vinculacdo da contratada a proposta apresentada e as condigdes constantes neste Aviso

€ €m S€us ancxos;

7.3.3. Reconhecimento das hipdteses de rescisdo previstas nos arts. 137 e 138 da Lei n°
14.133/2021, bem como dos direitos da Administracao estabelecidos nos arts. 137 a 139 da

mesma Lei.

7.4. A contratacdo terd vigéncia conforme especificado no instrumento que formalizar a

relagdo juridica, observada a natureza da entrega parcelada do objeto.

7.5. A assinatura do contrato (ou aceite do instrumento equivalente) estard condicionada a
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verificacdo da validade das condi¢des de habilitagdao exigidas neste Aviso, as quais deverao
ser mantidas durante toda a execug@o contratual. Caso alguma certiddo ou documento esteja

vencido na data da contratacdo, cabera a empresa reapresenta-lo atualizado.

8. SANCOES

8.1. Constituem infra¢cdes administrativas, nos termos do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, as

seguintes condutas praticadas pelo fornecedor:

8.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial que cause grave dano a Administra¢do, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;

8.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

8.1.5. Nao manter a proposta, salvo em razdo de fato superveniente devidamente justificado;
8.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo apresentar a documentac¢ao exigida, quando convocado
no prazo de validade da proposta;

8.1.7. Retardar, sem justificativa, a execu¢ao ou entrega do objeto;

8.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa no certame ou durante a execu¢do do
contrato;

8.1.9. Fraudar a disputa ou praticar ato fraudulento na execucao contratual;

8.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou praticar fraude de qualquer natureza;

8.1.11. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declara¢do falsa quanto as
condi¢des de participagdo, ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre fornecedores,

em qualquer fase do processo;

8.1.12. Praticar atos com intuito de frustrar os objetivos da contratagao;

8.1.13. Praticar ato lesivo nos termos do art. 5° da Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupg¢ao).

8.2. O fornecedor que incorrer em qualquer das infragdes acima ficard sujeito as seguintes

san¢des, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal:

a) Adverténcia, nos casos de menor gravidade, especialmente para a infracdo do subitem
8.1.1, quando ndo justificar penalidade mais severa;

b) Multa, conforme os critérios, percentuais e condicdes estabelecidos no instrumento
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contratual;

c) Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica do ente federativo
aplicador da penalidade, por até 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com toda a Administragao Publica,
direta ou indireta, por prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.13

ou quando justificavel.
8.3. Para a aplicacdo das sang¢des, serdo considerados:

8.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo;

8.3.2. As circunstancias do caso concreto;

8.3.3. Circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.3.4. Os danos causados a Administragao Publica;

8.3.5. A existéncia de programa de integridade efetivo, conforme regulamentagao vigente.

8.4. Se a multa e as indenizagdes superarem os valores devidos pela Administragdo, a

diferenca sera descontada da garantia contratual ou cobrada judicialmente.

8.5. A aplicacdo das sangdes ndo exclui, em nenhuma hipdtese, a obrigacdo de reparacio

integral dos danos causados a Administragao.
8.6. A multa podera ser aplicada cumulativamente com outras sangoes.

8.7. Havendo indicios de infragdo prevista na Lei n® 12.846/2013, o processo administrativo
serd encaminhado a autoridade competente para apuragdo, podendo ensejar a instauracao de

Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

8.8. As demais infracdes administrativas nao abrangidas pela Lei n°® 12.846/2013 seguirdo o

rito regular da unidade administrativa responsavel.

8.9. O PAR poderd ocorrer em paralelo aos demais processos de apuracdo de danos e

prejuizos decorrentes de atos lesivos a Administragao.

8.10. A aplicagdo de penalidades observara o devido processo legal, com contraditorio e
ampla defesa, conforme os arts. 158 a 164 da Lei n°® 14.133/2021 e, de forma subsidiaria, a
Lei n® 9.784/1999.
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8.11. Sanc¢des adicionais eventualmente previstas em outros anexos a este Aviso também

poderao ser aplicadas, desde que fundamentadas.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O presente procedimento serd divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, sendo também disponibilizado eletronicamente aos
fornecedores registrados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF,

conforme a linha de fornecimento cadastrada.

9.2. No caso de todos os fornecedores serem desclassificados ou inabilitados (procedimento

fracassado), a Administra¢do podera:
9.2.1. Republicar o aviso com nova data;

9.2.2. Utilizar proposta valida obtida na pesquisa de precos que subsidiou este procedimento,

privilegiando os menores valores e desde que atendidas as condi¢des de habilitagao exigidas;
9.2.2.1. A contratagdo, nesse caso, sera operacionalizada fora deste procedimento eletronico;
9.2.3. Estabelecer prazo para adequagao de propostas ou documentagao de habilitagao.

9.3. As hipoteses previstas nos sub itens 9.2.1 ¢ 9.2.2 também se aplicam ao caso de auséncia

total de participantes (procedimento deserto).

9.4. Para qualquer ato que demande manifestagdo dos fornecedores e que ndo tenha prazo
previsto neste Aviso, deverd ser observado o prazo indicado na notificagdo expedida pelo

agente competente.

9.5. E responsabilidade exclusiva do fornecedor acompanhar o andamento do procedimento e
as mensagens emitidas pelo sistema, ndo cabendo alegagdo de desconhecimento em caso de

perda de prazos ou oportunidades.

9.6. Na hipotese de auséncia de expediente ou ocorréncia de fato superveniente que
inviabilize a realizagdo da sessdo na data prevista, esta serd automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario, salvo comunicagdo em contrario da

Administragao.
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9.7. Todos os prazos e horarios indicados neste procedimento seguirdo o horario oficial de

Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo, envio de lances e registros no sistema.

9.8. A Administracdo podera sanar erros ou falhas formais nas propostas e documentos de
habilitacdo que ndo comprometam sua substancia ou validade juridica, mediante despacho

fundamentado, devidamente registrado em ata e disponivel a todos os participantes.

9.9. As disposi¢des deste Aviso serdo interpretadas sempre em favor da ampliacdo da
competitividade, desde que preservados o interesse publico, a isonomia, a seguranca € a

finalidade da contratagao.

9.10. Os fornecedores assumem integralmente os custos de elaboragdo e apresentagao de suas
propostas, ndo cabendo qualquer responsabilidade & Administragdo, independentemente do

resultado do certame.

9.11. Em caso de divergéncia entre o contetido deste Aviso € o de seus anexos ou outras pe¢as

do processo, prevalecerdo as disposigoes constantes deste Aviso de Contratagao Direta.
9.12. A ata da sessdo publica serd divulgada no sistema eletronico ao final do procedimento.
9.13. Integra este Aviso de Contratagcdo Direta, para todos os fins e efeitos legais:

9.13.1. Anexo I: Termo de Referéncia;

9.13.2. Anexo II: Minuta de Contrato;

9.13.3. Modelo de Proposta.

Campo Belo - MG, 11 de marco de 2026.

Assinado digitalmente por:
31/03/2026 12:36:05

*rk 418.226-F*

THIAGO LOPES ALVARENGA

|Assinatura digital avangada.

Thiago Lopes Alvarenga
Agente de Contratagao
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada
em prestacdo de servicos de Engenharia, Medicina e Seguranga do Trabalho, a fim de
atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO),
atualizar e acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais (GRO), elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), elaboragdo e emissdo do PPP — Perfil
Profissiografico Previdencidrio, prestar assessoria em Salde e Seguranga do Trabalho,
realizar a gestdo de SST — Saude e Seguranga do Trabalho para o e-Social (Emitir e enviar os
arquivos referentes ao SST para a plataforma do eSocial), emitir Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) e Exames Médicos Ocupacionais (EMO), Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade (LTIP) com atendimento no municipio sede da Camara
Municipal de Campo Belo MG.

Paragrafo Primeiro: a Contratante pagara ao Contratado somente pelos servigos executados.
Especificacoes do objeto:

1.2. O objeto da presente contratagdo direta ¢ a Contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servigos de Engenharia, Medicina e Seguranca do trabalho, através do modo
dispensa eletronica com disputa para escolha da proposta mais vantajosa para a administragao
publica, visa atender as necessidades dos servidores e vereadores da Cadmara Municipal de
Campo Belo/MG, conforme especificagdes e condigdes descritas no termo de referéncia.

1.3. A contratacdo sera dividida em lote, conforme a tabela constante abaixo. Agrupar os
servicos de elaboragao do LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho),
PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de
Satde Ocupacional) e gestao dos servigos em um unico lote € justificavel a luz da Lei Federal
14.133/2021, que preconiza o agrupamento de itens com base na natureza do objeto e
viabilidade técnica e econdmica. A inter-relagdo entre esses servigos, todos voltados para a
seguran¢a e saude ocupacional, permite uma abordagem integrada e eficiente, promovendo
solucdes completas para a gestdo de riscos laborais. Tal agrupamento possibilita uma oferta
mais abrangente, otimizando recursos e garantindo uma gestdo mais eficaz da saude e
seguranc¢a no ambiente de trabalho.
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LOTE 1
ENGENHARIA, MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

ITE

ESPECIFICACAO

CATSER

UND

QTDE

VALO
R
UNIT
MEDI
A

VALOR
TOTAL
REFEREN
CIA

01

PGR - LAUDO
PROGRAMA DE
GERENCIAMENT
O DE RISCO -
ENGENHEIRO
DO TRABALHO

8800

MES

12

250,00

3000,00

02

Avaliacoes de riscos
psicossociais no
ambiente de
trabalho, de acordo
com a NR-1

8800

SERVICO

55

50,00

2750,00

03

MEDICAO DE
RUIDO (veiculo)

13978

SERVICO

200,00

400,00

04

MEDICAO DE
LUXIMETRO

8800

SERVICO

14

80,00

1120,00

05

MEDICAO DE
VIBRACAO
CORPO INTEIRO
(veiculo)

5916

SERVICO

480,00

960,00

06

EXECUCAO DA
ORDEM DE
SERVICOS,
CONFORME NR-1

8800

SERVICO

45

50,00

2250,00

07

ELABORACAO E
PREENCHIMENT
O DE FICHAS DE
EPI, CONFORME
NR-6 - CADA
FUNCIONARIO
POR
PROFISSIONAL
DE SEGURANCA
IN LOCO

8800

SERVICO

50,00

250,00

08

TREINAMENTO

8800

SERVICO

250,00

250,00
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NR 6 EPI

09

TREINAMENTO
DE ERGONOMIA,
CONFORME
NR-17

8800

SERVICO

850,00

850,00

10

TREINAMENTO
NRS -
DESIGNADO DA
CIPA - 8H

8800

SERVICO

450,00

450,00

11

LTCAT - LAUDO
TECNICO DAS
CONDICOES
AMBIENTAIS DO
TRABALHO

8818

MES

12

250,00

3000,00

12

EMISSAO DE PPP

8818

SERVICO

100,00

400,00

13

LIP - LAUDO DE
INSALUBRIDADE
E
PERICULOSIDAD
E

8818

MES

12

250,00

3000,00

14

PCMSO - LAUDO
PROGRAMA DE
CONTROLE
MEDICO DE
SAUDE
OCUPACIONAL -
MEDICO DO
TRABALHO

8796

MES

12

300,00

3600,00

15

ASO (EXAME
CLINICO
ADMISSIONAL-
DEMISSIONAL —
PERICIA
MEDICA E
READAPTACAO
FUNCIONAL -
RETORNO AO
TRABALHO -
PERIODICO,
REALIZADOS
POR
PROFISSIONAL

8818

SERVICO

100

70,00

7000,00
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LEGALMENTE
HABILITADO NO
MUNICIPIO DE
CAMPO BELO -
MG
EXAME
16 |ACUIDADE 11738 SERVICO | 4 45,00 180,00
VISUAL
ENVIO E
MANUTENCAO
E-SOCIAL
ROTINAS E
SUPORTE i
17 |MENSAL 8800 MES 12 | 300,00 | 3600,00
(ENVIOS DE
TODOS OS
EVENTOS S-2210;
S-2220; S-2221 E
S-2240)
TOTAL DA ESTIMATIVA (REFERENCIA): 33.060,00
LOTE 2
EXAMES LABORATORIAIS
VALOR
VALOR
rrEm | ESPECIFICA CATSER UND Q1D UNIT TOTAL
CAO E MEpia | REFERE
NCIA
SERVICO 4 21,50 86,00
18 EXAME - 20184
HEMOGRAM
A
COMPLETO
SERVICO 4 180,00 720,00
19 EXAME 20729
TOXICOLOG
ICO
TOTAL DA ESTIMATIVA (REFERENCIA): 806,00
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1.3.1. Ressalta-se que ha previsao de transferéncia da sede da CAmara Municipal para
um novo prédio, no ano de 2026, cuja obra ja foi iniciada, localizada na Rua
Comendador Francisco Neves Massote s/n°, em esquina Rua José Cambraia de Abreu.
Assim sendo, quando a transferéncia ocorrer, a contratada devera refazer os servigos
atinentes ao novo prédio.

Detalhamento dos servigos a serem realizados:

A empresa contratada serd responsavel pela execugdo de servigos técnicos especializados nas
seguintes areas, conforme as Normas Regulamentadoras e a legislagao vigente:

Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO) - A empresa devera
elaborar, executar, coordenar e atualizar periodicamente o PCMSO, conforme a NR-7 e a Lei
n° 6.514/1977, visando a promocdo da saude dos servidores, a prevencao de doencas
ocupacionais ¢ ao cumprimento das exigéncias legais para a realizacao de exames médicos
admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanga de fun¢do e demissionais.

Laudo Técnico das Condi¢oes Ambientais de Trabalho (LTCAT) - A empresa devera
elaborar ¢ manter atualizado o LTCAT, conforme a NR-15 e a Lei n® 8.213/1991, com o
objetivo de avaliar as condi¢des ambientais de trabalho e a exposicdo dos servidores a
agentes nocivos, fornecendo subsidios para o reconhecimento de condigdes insalubres e para
o cumprimento das normas previdenciarias.

Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(GRO) - Elaboragao, implementacao, acompanhamento e revisao do PGR e GRO, conforme
as NR-01 e NR-09, com o objetivo de identificar, avaliar e controlar os riscos ocupacionais
presentes no ambiente de trabalho, garantindo a seguranga dos servidores e atendendo as
disposicdes legais relacionadas ao gerenciamento de riscos.

Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) - Elaboragdo e atualizacdo dos PPPs,
conforme a Instru¢do Normativa RFB n° 971/2009 e a NR-9, com o objetivo de registrar o
histérico ocupacional dos servidores e as exposi¢cdes a riscos ao longo de suas atividades,
contribuindo para a obtencao de aposentadoria especial e outros beneficios previdenciarios.

Gestdo de Saude e Seguranca do Trabalho (SST) para o E-SOCIAL - Responsabilidade
pela gestdo do Sistema de Saude e Seguranca do Trabalho (SST) no e-social, conforme a
Portaria SEPRT n° 1.134/2019 e demais disposicoes legais aplicaveis, incluindo a elaboracao,
envio e acompanhamento legais aplicaveis, incluindo a satide e seguranca dos trabalhadores.

Exames Médicos Ocupacionais (EMO) e Atestados de Satide Ocupacional (ASO) -
Realizagdo e emissdo dos Atestados de Satde Ocupacional (ASO), conforme a NR-7,
incluindo exames médicos admissionais, periddicos, demissionais, de mudanga de funcao,
periodicos e retorno ao trabalho, com o objetivo de garantir a aptidao dos servidores para o
exercicio de suas atividades, sem riscos a saude.
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Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP), conforme NR-15: A empresa
devera elaborar e manter atualizado o LTIP, que tem por finalidade a averiguacdao e
caracterizacdo das operacdes em ambientes insalubres na empresa e de atividades operagdes
perigosas, que sdo determinadas pela Norma Regulamentadora nimero 15 (NR.15) e Norma
Regulamentadora niimero 16 (NR.16). O laudo podera concluir a presenca de insalubridade
ou afasta-la, poderd apresentar saidas para mudancas de processo internos da empresa ou
melhorias que excluam a exposi¢ao dos agentes nocivos aos funcionarios.

1.4. O prazo de vigéncia da contratagao ¢ de 12 (doze) meses, contados da homologac¢ao do
processo licitatério, conforme a lei 14.133 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos), podendo ser prorrogado.

1.5.0 prazo para atendimento das solicitacdes de orientagdes e pareceres ¢ de até 3 (trés) dias
uteis, contados a partir da data de solicitacao do Setor de Contabilidade e Recursos Humanos
da Camara Municipal.

1.6. O objeto ora contratado nao se caracteriza como bem ou servi¢o de luxo, estando
compativel com valores de mercado e atendendo ao interesse publico institucional, nos
termos do art. 20 da Lei n°® 14.133/2021.

1.7. O valor estimado da contratacao ¢ R$33.866,00 (trinta ¢ trés mil e oitocentos e sessenta e
seis reais).

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo fundamenta-se no interesse publico e no principio da publicidade
e transparéncia, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 e no art. 5° da Lei n°
14.133/2021, sendo indispensavel a adequada divulgacdo dos atos do Poder Legislativo e ao
fortalecimento do controle social.

2.2. Outrossim, a contratagdo tem como objeto a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, em atendimento
aos servidores da Camara Municipal de Campo Belo/MG, conforme especificagdes,
condi¢des descritas no termo de referéncia, e necessidade identificada pela administragdo
publica, de acordo com a legislagdo vigente, as normas regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego, e os preceitos da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), em especial
as Normas Regulamentadoras (NRs) e demais disposi¢des legais aplicaveis.

Os servigos prestados deverdo atender as necessidades de saude ocupacional e seguranca no
ambiente de trabalho, com a implementagdo e gestdo de programas, laudos e procedimentos
especificos que visem a promog¢do da saide e a prevencdo de acidentes, além do
cumprimento das obrigacdes legais e normativas estabelecidas pelos 6rgaos reguladores.
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A contratacao visa garantir que a Camara Municipal de Campo Belo/MG implemente as
melhores praticas de seguranca e satde do trabalho, em conformidade com as normativas
legais vigentes, garantindo um ambiente de trabalho seguro e saudavel para todos os
servidores, além de assegurar o cumprimento das obrigacdes legais junto aos Orgaos
reguladores, com destaque para as exigéncias do e-social.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A contratacio de uma empresa especializada ¢ imprescindivel para assegurar o
cumprimento das exigéncias legais em relagdo a saude e seguranga dos servidores publicos,
conforme as normas regulamentadoras (NRs) estabelecidas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), e as exigéncias do e-Social.
Além disso, a implementacao dos programas de seguranca e saide ocupacional proporciona
um ambiente de trabalho mais seguro, reduzindo os riscos de acidentes e doengas
ocupacionais, melhorando a qualidade de vida dos servidores e atendendo as exigéncias
legais do Municipio.

3.2. Considerando a necessidade da manuteng¢do das atividades desta casa, impreterivel
necessidade de se estabelecer diretrizes atinentes a implementacdo de agdes destinadas a
promogao de saude ocupacional, a ocorréncia de acidentes em servigo em conformidade com
as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (NR7 e NR9, entre outras), que
tratam da seguranca e satde dos colaboradores no local de trabalho, além da necessidade de
assessorar as demandas do Departamento de Recursos Humanos na area de medicina do
trabalho, garantindo assim fiel cumprimento dos direitos e deveres dos servidores e
vereadores por intermédio de solu¢des adequadas para cada caso.

3.3. Importante salientar que a Camara Municipal de Campo Belo/MG nao dispde de
profissional habilitado em seu Quadro de Pessoal, com especializagdo em Medicina e
Seguranga do Trabalho;

3.4. Considerando ainda a necessidade de estabelecer diretrizes atinentes a implementagdo de
acoes destinadas a promogdo de saude ocupacional, a prevengdo de riscos e doencas
referentes ao trabalho, como também a ocorréncia de acidentes em servigo.

3.5. Considerando:

* A Lei n°6.514/1977 — em vigor desde 22 de dezembro de 1977, altera o Capitulo V do
Titulo II da Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho,
1 - Portaria n°3.214, de 8 de junho de 1978 - Aprova as Normas Regulamentadoras - NR - do
Capitulo V, do Titulo II, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativas a Seguranga e
Medicina do Trabalho;

* Considerando a Portaria n°® 3214/1978 — Aprova as Normas Regulamentadoras - NR

- do Capitulo V, Titulo II, da Consolidacao das Leis do Trabalho, relativas a Seguranga e
Medicina do Trabalho;
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* Considerando a Constitui¢ao Federal — Capitulo II (Dos Direitos Sociais), artigo 6° e artigo
7°, incisos XXII, XXIII, XXVIII e XXXIII, dispde especificamente, sobre seguranca e satde
dos trabalhadores;

* Considerando a Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT — dedica o seu Capitulo V a
Seguranga e Medicina do Trabalho, de acordo com a redacdo dada pela Lei 6.514, de 22 de
dezembro de 1977;

* Considerando as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho — O Ministério do
Trabalho e Emprego, por intermédio da Portaria n® 3.214, de 8 de junho de 1978, aprovou As
Normas Regulamentadoras, previstas no Capitulo V da CLT. Esta mesma Portaria estabeleceu
que as alteragdes posteriores das NR seriam determinadas pela Secretaria de Seguranca e
Satde do Trabalho, 6rgao do atual Ministério do Trabalho e Emprego.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. O processo de contratacdo sera exclusivamente destinado a participacdo de
Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) , conforme disposto no artigo 48,
inciso I, da Lei Complementar n° 123/2006.

4.2. Poderao participar do certame as empresas que possuam ramo de atividade pertinente e
compativel com o objeto deste Termo de Referéncia.

4.3. E vedada a subcontratago total do objeto.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Os servigos serao executados presencialmente na sede da Camara Municipal de Campo
Belo/MG, localizada na Praga Oscar Botelho, n° 70, Centro, podendo ser estendidos a outros
locais dentro do Municipio de Campo Belo, conforme necessidade institucional e com aviso
prévio minimo de 24 (vinte e quatro) horas a contratada.

5.2. Para a implantagao e execuc¢ao do Programa de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho e
Satde Ocupacional, a CONTRATADA deverd prestar os servigos, devendo utilizar seus
respectivos objetos pessoais de trabalho, meio de transporte, principalmente no que se refere
as peculiaridades dos servicos a serem prestados:

2 Utensilios do Médico do Trabalho - qualquer objeto ou equipamento necessario para a
efetivacao do trabalho;
3 Equipamento de Seguranca para os seus empregados;

5.3. A contratada deve dispor de local adequado para atendimento na cidade de Campo Belo
MG, ou que realize os exames in loco, sem obrigar a abertura formal de uma filial no CNPJ
antes da contratacao.

e Possuir os recursos essenciais para que os servigos prestados tenham a técnica,
qualidade e agilidade exigida pela contratante e de acordo com as NR's.
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e C(ontratada seja responsavel pelo correto descarte de residuos de servigos de saude
(PGRSS) gerados durante eventuais coletas in loco, conforme as normativas da
Anvisa e do Conama.

5.3.1. O trabalho devera ser realizado, através de Médico com especializagdo em Medicina do
Trabalho, para assessorar os servidores da Camara Municipal que sdo responsaveis pelo Setor
de Contabilidade e Recursos Humanos.

5.3.2. Implantar, executar e acompanhar a evolu¢do do Programa de Seguran¢a e Medicina do
Trabalho e Saude Ocupacional.

5.4. A contratada, para prestar os servigos especializados aqui contratados, deve ter como
objetivo a implantacio do Programa de Seguranca e Medicina do Trabalho e Saude
Ocupacional em conformidade com o Edital e em especial ao Termo de Referéncia e:

1. Elaborar e coordenar a execu¢do do programa PGR para identificar os riscos fisicos,
psicossociais, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, com visitas in loco;

2. Elaborar o PCMSO, ferramenta de controle de saude ocupacional e mesmo fisica dos
agentes publicos, de acordo com os riscos a que estiverem expostos no ambiente de
trabalho, com visitas in loco;

3. Elaborar Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT),
identificando as condi¢des de trabalho dos agentes publicos, se ¢ exercido em
condig¢des perigosas ou insalubres, com visitas in loco;

4. Elaborar Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

5. Emitir laudos de readaptagcdo de funcdo e pareceres em atendimentos a Legislagdo
Municipal;

6. Realizar exames admissionais, compreendendo: histéria clinica e ocupacional,
acuidade visual e exame fisico geral;

7. Realizar exames demissionais, compreendendo: histéria clinica e ocupacional,
acuidade visual e exame fisico geral,

8. Realizar exames periodicos, compreendendo: historia ocupacional, acuidade visual e
exame fisico geral;

9. Realizar avaliagao de retorno ao trabalho: histéria clinica e ocupacional, acuidade
visual e exame fisico geral;

10. Realizar exames de mudanca de fungdo, compreendendo: historia clinica e
ocupacional, acuidade visual e exame fisico geral;

11. Fazer estudos das atividades realizadas pelo Contratante, analisando as exigéncias
psicossomaticas de cada uma, para elaboracdo de analises profissiograficas e emissao
Perfil Profissiografico Previdencidrio - PPP dos agentes publicos do Municipio de
Campo Belo MG, quando demandados;

5.4.1 - Para elaborar o Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, que se constitui em um
documento histérico-laboral do trabalhador que retne entre outras informagdes, dados
administrativos, registros ambientais e resultados de monitoragdo bioldgica, durante todo o
periodo em que este exerceu suas atividades naquele respectivo local de trabalho. O PPP tem
por objetivo fornecer informagdes para os agentes publicos quanto as condi¢des ambientais
de trabalho, principalmente no que tange ao requerimento de aposentadoria especial, e deve
ser emitido com base nas demonstra¢des ambientais, exigindo por base de dados:
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a) Programa de Gerenciamento de Risco - PGR;
b) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO;
c) Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho - LTCAT;
d) Comunicagdo de Acidente de Trabalho - CAT

5.5. Dos Prazos de Atendimento e Entrega:

A contratada deverd observar os seguintes prazos maximos, contados da solicitacdo ou da
realizagdo do exame:

a) ASO Admissional/Demissional/Periodico: Entrega em até 24 (vinte e quatro) horas apos
a realizacao do exame clinico; Esse item sera realizado de forma parcelada, de acordo com a
necessidade da administragdo publica.

b) Laudos Técnicos (PGR, PCMSO, LTCAT): Entrega da versdo preliminar em até 20
(vinte) dias corridos apods a emissdo da Ordem de Servigo, e versdo final em até 5 (cinco) dias
apos aprovacgao;

c) Envio de eventos ao e-Social: Envio imediato ou conforme prazos legais (S-2210,
S-2220, S-2221 e S-2240) para evitar multas a Administragdo, devendo comprovar o envio
(recibo) em até 48 horas.

5.6. Disponibilizar acesso (login e senha) a sistema informatizado/software de gestao de
SST via web, permitindo ao Setor de Contabilidade e Recursos Humanos da Camara
Municipal a visualizacdo e download de documentos (ASO, Laudos, PPP), controle de
vencimentos de exames e acompanhamento dos envios ao e-Social em tempo real, sem
custo adicional de licenciamento.

6. FISCALIZACAO E GESTAO DO OBJETO

6.1. A execucdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada pela Camara Municipal por meio
de servidor publico designado, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

6.2. Cabera ao fiscal do contrato verificar a conformidade da execu¢dao com os termos do
contrato e do presente Termo de Referéncia, anotando as ocorréncias em registro proprio e
comunicando ao gestor eventuais irregularidades.

6.3. O gestor do contrato acompanhard as ocorréncias registradas, adotando as providéncias
administrativas necessarias, inclusive para aplicagdo de sangdes, se for o caso.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, ou sob demanda conforme a necessidade do
servico, apds a prestacdo do servigo, mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura
correspondente e seu respectivo atesto por parte do fiscal do contrato.

7.2. O prazo para pagamento sera de até¢ 30 (trinta) dias corridos contados do recebimento
da nota fiscal devidamente atestada.
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7.3. Em caso de descumprimento parcial das obrigagdes contratuais, o pagamento podera ser
proporcionalmente glosado, mediante justificativa técnica da fiscalizagdo, garantido o
contraditdrio a contratada.

7.4. A contratada devera manter sua regularidade fiscal e trabalhista durante toda a vigéncia
contratual, sendo condi¢do indispensavel para o pagamento.

7.5. O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria, em conta indicada pela
contratada, de titularidade da mesma.

7.6. No caso de incorre¢do nos documentos apresentados, inclusive na nota fiscal/fatura,
serdo devolvidos a contratada para as corregdes necessarias, nao respondendo a contratante
por quaisquer encargos resultantes de atraso na liquidacdo dos pagamentos correspondentes,
quando este se der por culpa da contratada.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

8.1. A contratagdo sera realizada por meio de Dispensa de licitacao, em razao do valor, com
fundamento no art.75, inciso II, da Lei federal n°® 14.133/2021, observadas as diretrizes
estabelecidas na Resolugdao n° 671/2024 da Camara Municipal de Campo Belo/MG.

8.2. O procedimento serd precedido da publicagdio em didrio oficial eletrénico em
plataforma eletronica, permitindo a participagdo conforme os critérios de enquadramento
estabelecidos no processo, observando-se as disposi¢des da Lei Complementar n°® 123/2006,
quanto a priorizacao de microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas.

8.3. A selegdo sera efetuada com base no critério de menor preco por lote (global), desde
que atendidas integralmente as especificagdes técnicas constantes deste Termo de Referéncia,
observados os principios da isonomia, selecio da proposta mais vantajosa e julgamento
objetivo.

8.4. Para fins de habilitagdo, serd exigida a apresentagdo dos seguintes documentos pela
pessoa juridica:

e Registro comercial, no caso de empresa individual;

e Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias;

e Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), compativel com o objeto
da contratacgao;

e Comprovacdo de inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativa ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

e Certidio de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido);
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e Certidao de regularidade com a Fazenda Estadual;

e (Certidao de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da licitante;
e C(Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

e C(Certidao de regularidade com a Seguridade Social (INSS)

e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

e Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito ptiblico ou
privado, que comprove(m) a execucao prévia e satisfatéria de servigos compativeis
com o objeto deste Termo de Referéncia.

e C(ertidao negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

o REGISTRO DA EMPRESA NO CREA-MG (Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia)

e REGISTRO DA EMPRESA NO CRM-MG (Conselho Regional de Medicina)

e COMPROVACAO DE CORPO TECNICO QUE CONTEMPLE, NO MINIMO,
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO E MEDICO DO
TRABALHO.

e DECLARACAO DE QUE OS EQUIPAMENTOS UTILIZADOS ESTARAO
CALIBRADOS E CERTIFICADOS.

8.5. Serdo desclassificadas as propostas que:

e Naio atendam as exigéncias do Termo de Referéncia;

e Apresentem prego inexequivel ou sobrepreco a média de mercado;

9. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. Além das obrigagdes decorrentes da aplicagdo da Lei n® 14.133/2021 e demais normas
pertinentes, caberd ao Contratante:

9.2. Prestar as informacdes e os esclarecimentos necessarios a Contratada, sempre que
solicitados, visando assegurar a fiel execucao dos servigos contratados;
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9.3. Comunicar a Contratada todas e quaisquer ocorréncias que interfiram, direta ou
indiretamente, na adequada prestacdo dos servicos;

9.4. Acompanhar, fiscalizar e atestar a execugdo dos servicos contratados, por meio de
servidor designado formalmente, conforme disposto no art. 117 da Lei n® 14.133/2021;

9.5. Solicitar, quando necessario, a corre¢do, adequacdo ou substituicdo dos servigos
prestados em desacordo com as disposi¢des contratuais, legais ou regulamentares, nos termos
do art. 117, § 1°, da Lei n® 14.133/2021;

9.6. Assegurar o acesso do Técnico de Seguranca do Trabalho ou de representantes
legalmente autorizados da Contratada, devidamente identificados, aos locais onde devam ser
executados os servigos, adotando todas as medidas necessarias para ndao obstruir a execucao
regular das atividades;

9.7. Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, conforme as condi¢des, prazos e critérios
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Contrato.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Prestar os servicos de Técnico de Seguranca do Trabalho em conformidade com as
disposicoes constantes neste Termo de Referéncia, nos prazos, locais e condicdes
estabelecidos pela Ciamara Municipal de Campo Belo/MG, em estrita observancia a
legislacao vigente e as orientagdes técnicas aplicaveis.

10.2. Elaborar e entregar, dentro dos prazos estipulados, os documentos técnicos
exigidos, como Laudos Técnicos, Relatorios de Inspecao, Programas de Gerenciamento
de Riscos (PGR), Laudos Complementares, entre outros correlatos, conforme exigéncias
legais e normativas aplicaveis a satde e seguranca do trabalho.

10.3. Responsabilizar-se integralmente pela qualidade técnica dos servigos prestados,
bem como pelos vicios, falhas ou omissées que venham a causar prejuizos a
Administracao, nos termos do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990),
quando aplicavel, e da legislaciao especifica da area de satde e seguranca no trabalho.

10.4. Atender de forma tempestiva e adequada as solicitacoes da Administracio
relacionadas a execucdo dos servicos contratados, respeitando as especificidades
técnicas e os requisitos normativos aplicaveis.

10.5. Comunicar formalmente a Administracdo, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas da data prevista para execucio dos servicos, qualquer motivo justificavel
que impossibilite 0 camprimento do cronograma pactuado, apresentando documentac¢io
comprobatoria.

10.6. Arcar com todas as despesas decorrentes da execucio contratual, tais como
tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, transporte,
deslocamento de pessoal, entre outros custos operacionais, conforme previsto na
legislagdo vigente, sem qualquer onus adicional para a Camara Municipal.
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10.7. Refazer, corrigir ou complementar, as suas expensas, 0os servicos executados em
desacordo com as normas técnicas, legais ou contratuais, no prazo estabelecido pela
fiscalizacio, independentemente da etapa em que se identifique a inconformidade.

10.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato todas as condi¢oes de habilitacio
juridica, qualificacdo técnica, regularidade fiscal e trabalhista, exigidas na fase de
contratacio, conforme art. 147 da Lei n® 14.133/2021.

10.9. Encaminhar, obrigatoriamente, juntamente com a nota fiscal de servicos, os
documentos comprobatorios da manutencio da regularidade fiscal e trabalhista,
exigidos na fase de habilitacdo, para verificacdo da conformidade pela fiscalizacdo
contratual, conforme art. 147, §1° da Lei n° 14.133/2021.

10.10. Disponibilizar os recursos técnicos e materiais necessarios para a execuciao dos
servigos contratados, assumindo a responsabilidade pela conformidade com as

exigéncias normativas da darea de saude e seguranca do trabalho.10.11. Observar, no
exercicio de suas atividades, todos os principios da legalidade, economicidade, eficiéncia,
sustentabilidade, regionalizacio, seguranca e interesse publico, conforme preconiza a
Lei n° 14.133/2021, bem como as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego e demais legislacées pertinentes.

10.12. Manter o sigilo absoluto sobre todas as informacdes e dados técnicos,
administrativos e funcionais a que tiver acesso em decorréncia da execucao dos servicos,
sendo vedado seu compartilhamento com terceiros, salvo mediante autorizacio formal
da Camara Municipal de Campo Belo/MG. O descumprimento desta obrigacao
sujeitara a Contratada as sancdes contratuais e legais cabiveis.

10.13. Fica expressamente vedada a subcontratacio dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia e do Contrato, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das penalidades
cabiveis.

10.14. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, a0 menos um canal de comunicacio
eletronico ativo e acessivel com a Contratante (telefone, e-mail institucional e/ou
aplicativo de mensagens instantineas), com prazo maximo de resposta de até 4 (quatro)
horas tteis, no horario das 12h as 18h, de segunda a sexta-feira. O nao cumprimento
podera ser caracterizado como infraciao contratual.

10.15. Indicar formalmente, no momento da assinatura do contrato, o Mdédico
Coordenador do PCMSO e o Engenheiro de Seguranca do Trabalho responsaveis
técnicos pela execucao do contrato, apresentando os respectivos registros profissionais
ativos (CRM e CREA/CAU). Em caso de substituicio desses profissionais, a
Contratante devera ser comunicada imediatamente.

10.16. A Contratada assumira integral responsabilidade financeira, ressarcindo a
Administracao Publica, por eventuais multas e penalidades aplicadas a Camara
Municipal decorrentes de atraso, erro ou omissio no envio dos eventos de SST ao
e-Social, desde que a Camara tenha fornecido as informagoes tempestivamente.

11. SANCOES ADMINISTRATIVAS
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11.1. A contratada estard sujeita as sangdes previstas no art. 156 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, no caso de inexecucdo total ou parcial do contrato, execugdo com atraso
injustificado, descumprimento das obrigagdes contratuais ou demais condutas que
comprometam a boa execuc¢do do objeto.

11.2. As penalidades aplicaveis incluem:

1 a) Adverténcia, nos casos de inexecu¢do parcial que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Administracao;

2 b) Multa, que podera ser:

2.2 b.1) Compensatoria: calculada sobre o valor total do contrato ou da parcela
inadimplida, em percentual a ser definido no edital ou contrato;

2.3 b.2) Moratéria: aplicada em razio de atraso injustificado no cumprimento das
obrigacdes contratuais;

3 ¢) Impedimento de licitar e contratar com a Camara Municipal de Campo
Belo/MG, por prazo ndo superior a 03 (trés) anos, quando a fornecedora convocada
dentro do prazo de validade da sua proposta:

4 c.1) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c.2) dar causa a inexecugdo total do contrato;

c.3) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

7 c¢.4) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8 ¢.5) ndo celebrar o contrato no prazo de trés dias Uteis ou ndo entregar a
documentacao exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

9 c.6) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

10 d) Declaracio de inidoneidade, nos casos mais graves, conforme o art. 156, § 4°, da
Lein® 14.133/2021.

AN DN

11.3. A aplicagao de penalidades observara o contraditorio e ampla defesa, assegurados em
processo administrativo regular, nos termos do art. 157 da Lei n°® 14.133/2021.

11.4. O valor da multa aplicada podera ser descontado dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administra¢do a contratada ou cobrado judicialmente, conforme o caso.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
12.1. A estimativa do valor da contratagdo foi elaborada com base em pesquisa de mercado,

cujos elementos constam em documento apartado, em conformidade com o disposto no art.
6°, inciso XXIII, alinea "i", da Lei Federal n® 14.133/2021.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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13.1. A contratagdo sera custeada com recursos proprios da Camara Municipal de Campo
Belo/MG, com apontamento na seguinte dotacdo orgamentaria:

Referéncia n° 1064
Natureza da despesa: 3339039000000000000-05 - Outros Servigos de Terceiros - pessoa
juridica - Servigo técnicos profissionais.

14. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

14.1. A CONTRATADA declara ciéncia de que, na execucdo deste servigo, tera acesso a
dados pessoais e dados pessoais sensiveis (dados de satde) dos servidores da
CONTRATANTE, devendo observar rigorosamente a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecdao de Dados Pessoais - LGPD).

14.2. A CONTRATADA compromete-se a utilizar os dados exclusivamente para a finalidade
de execucdo dos servicos de Medicina e Seguranca do Trabalho, sendo vedada a
comercializacdo, compartilhamento ou uso para fins diversos.

14.3. Ao término do contrato, a CONTRATADA devera transferir toda a base de dados
(arquivos XML do e-Social, prontuarios e laudos) para a CONTRATANTE ou para a nova
empresa que vier a assumir os servigos, garantindo a continuidade da gestdo, devendo
eliminar os dados de seus sistemas, salvo obrigac¢do legal de guarda.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. A execugdo do objeto contratado devera observar, além das disposi¢des contidas neste
Termo de Referéncia, as normas estabelecidas na Lei Federal n°® 14.133/2021, demais
legislagdes pertinentes e os atos normativos internos da Camara Municipal de Campo
Belo/MG.

15.2. Os casos omissos, bem como eventuais duvidas quanto a interpretagdo ou aplicacdo das
clausulas deste Termo de Referéncia, serao dirimidos pela Comissao de Contrataciao ou,
quando necessario, pela Assessoria Juridica da Camara Municipal, com observancia da
legislagao vigente.

15.3. O presente Termo de Referéncia constitui peca técnica indispensavel a instru¢do do
processo de licitacao, servindo de base para a analise da vantajosidade, o julgamento das
propostas, a formalizacio do contrato administrativo ou instrumento equivalente ¢ a
fiscaliza¢dao da execucao contratual.

-------------------------------------------

Equipe de Apoio e Planejamento de Licitagdes
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ANEXO II
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° .../2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 03/2026

Pelo presente instrumento, ...ceeeceeecsesccncennees , inscrito(a) no CNPJ n° ................... ,
sediado(a)em ................. §1T: B -CEP: ... ,
doravante designado CONTRATADQO, neste ato representado(a) por seu/sua
proprietario(a)/sécio(a)/preposto(a), Sr.(a) .........oceeeiennn. , conforme atos constitutivos da

empresa e/ou procuracio apresentada nos autos e a CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO
BELO/MG, inscrita no CNPJ n°. 20.929.212/0001-65, com sede na Praga Oscar Botelho, n°
70, Centro, CEP 37270-000, Campo Belo/MG, neste ato representada por seu Presidente, Sr.
Luciano Azara Resende de Alvarenga, aqui denominada CONTRATANTE, tendo em vista o
que consta no Processo em epigrafe e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregdo igualmente epigratado, mediante as clausulas e condig¢des a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO
1.1 O objeto do presente instrumento ¢ a Contratacdo de empresa especializada em prestacao

de servicos de Engenharia, Medicina e Seguranca do Trabalho e exames laboratoriais

destinados ao atendimento das necessidades administrativas da Camara Municipal de Campo
Belo/MG. nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:
1.2.1 O Termo de Referéncia;

1.2.2 O Edital da Licitagao ou Aviso de Dispensa;

1.2.3 A Proposta do contratado;

1.2.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA: VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses contados a partir do dia .. de
............. de 2025, e sua eficacia se dard a partir da data da assinatura pelas partes,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.
2.1.1 A prorrogagdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes € 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo,
permitida a negociacdo com o contratado.

3.2 O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.3 A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.4 O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancOes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA: MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos
e condicdes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.
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CLAUSULA QUARTA: SUBCONTRATACAO
Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA: PRECO

5.1. O valor total da contratagdo é de RS ........... Cooeerreerreennnnn).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3 O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA: PAGAMENTO
O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA: REAJUSTE

7.1 Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data da proposta, em .................

7.2 Apbs o interregno de um ano, os precos poderdo ser reajustados, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade, com base na variagao do
indice INPC divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, mediante
solicitagao do Contratado, sob pena de preclusdo do direito.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas aferi¢coes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(2o) adotado(s), em substitui¢do, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste serd realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA:OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 Sao obrigagdes do Contratante:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato € seus anexos;

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas; (se for o caso)

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato € o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

Praca Oscar Botelho, n°® 70, Centro
Campo Belo/MG - CEP: 37270-000
TEL: (35) 2335-0277

- PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/ipb529f9c317 16e

(=2 E,_ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 31/03/2026 12:36 -03:00 -03



Camara Municipal de Campo Belo
ESTADO DE MINAS GERAIS

8.1.6 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7 Cientificar a Procuradoria-Geral do Camara Municipal de Campo Belo/MG para adocao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.1.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.1.9 A Administracao terd o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.1.10 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo méximo de 01 (um) més.

8.1.11 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cladusulas contratuais.

8.2 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA: OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato € em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.1 Entregar o objeto acompanhado do manual do usudrio, se for o caso, com uma versao
em portugués, e da relagao da rede de assisténcia técnica autorizada;

9.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/1990); (se for o caso)

9.1.3 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacao;

9.1.4 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, II, da Lei n.° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles solicitados;

9.1.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados; (se for o caso)
9.1.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.7 O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto
com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do
contrato;
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9.1.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢ao do objeto contratual.
9.1.10 Paralisar, por determinagdao do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

9.1.11 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo, dispensa ou
inexigibilidade;

9.1.12 Cumprir, durante todo o periodo de execucgdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116, da Lei n.® 14.133/2021);
9.1.13 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indica¢ao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo tnico, da Lei n.° 14.133/2021);

9.1.14 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.1.15 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133/2021.

9.1.16 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do contratante;

9.1.17 Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

9.1.18 Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha
acesso por forca da execucdo deste contrato;

9.1.19 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execugdo do objeto e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.1.20 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.1.21 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA: GARANTIA DE EXECUCAO
Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2 Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancoes:
a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133/2021);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem 11.1 deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133/2021);
c¢) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem 11.1 deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c”
e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n°
14.133/2021).
d) Multa:
1. Moratoria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
1.0 atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracdo a promover a extingao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispoe o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133/2021.
2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de
20% a 30% do valor do Contrato.
3. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
11.1, de 10% a 30% do valor do Contrato.
4. Para as demais infragdes descritas na alinea “a”, “b” e “d” do subitem 11.1, a multa sera
de 10% a 30% do valor do Contrato.
11.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparagdo integral do dano causado ao Contratante.
11.3.1 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa.
11.3.2 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.
11.3.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
11.3.4 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.
11.4 A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
11.5 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgaos de controle.

11.6 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 0rgao
ora contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.1.1 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

12.1.2 A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

12.1.3 Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apos 2
(dois) meses da data da comunicagao.

12.2 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

12.2.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

12.2.2 A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1 Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverda ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

12.3 O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.3.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.3.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3 Indenizagdes ¢ multas.

12.4 A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econOmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133/2021).

12.5 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na
licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14,
inciso IV, da Lei n.° 14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 As despesas decorrentes da presente contratacao correrdao a conta de recursos especificos
consignados no orgamento da Camara Municipal de Campo Belo/MG deste exercicio, na
dotacao abaixo discriminada:

Referéncia n° 1064

Natureza da despesa: 3339039000000000000-05 - Outros Servicos de Terceiros - pessoa
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juridica - Servigo técnicos profissionais.

13.2 A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos aprovacao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n® 8.078/1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ALTERACOES

15.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lein® 14.133/2021.

15.2 O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3 As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragcdo de termo aditivo,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a
formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133/2021).

15.4 Registros que ndo caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: PUBLICACAO

Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133/2021, e ao art. 8°, §2°,
da Lein. 12.527/2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724/2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Campo Belo — MG para dirimir os litigios que decorrerem
da execucdao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/2021.

Campo Belo, (data da ultima assinatura eletronica).

.......................................... CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO BELO
............................... LuciaNo AZARA RESENDE DE ALVARENGA
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ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA FINAL

Dispensa Eletronica n° 03/2026
Processo Administrativo n° 07/2026

Razdao Social:

CNPJ:

Endereco:

Endereco eletronico:

Telefone/Whatsapp:

Data de emissdo:

Nome Completo e identificacdo do responsavel:

Objeto da Proposta: Contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servigos de
Engenharia, Medicina e Seguranca do Trabalho e exames laboratoriais destinados ao

atendimento das necessidades administrativas da Camara Municipal de Campo Belo/MG.

Orientacio para preenchimento:
O fornecedor deverd preencher exclusivamente os itens do lote para os quais tenha sido
declarado vencedor no sistema Compras.gov.br, mantendo os valores finais adjudicados, nao

sendo necessario o preenchimento dos demais lotes.

LOTE 1
ENGENHARIA, MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
VALOR VALOR
ITEM | ESPECIFICACAO | UND | QTDE | UNITARIO TOTAL
PGR - LAUDO
PROGRAMA DE
GERENCIAMENT .
01 O DE RISCO - MES 12
ENGENHEIRO DO
TRABALHO
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Avaliacoes de riscos
S1ICOSSOcC1als no

02 gmbiente de SEIE)VIC 55
trabalho, de acordo
com a NR-1

03 MEpIcAo DE SERVIC ,
RUIDO (veiculo) 6]

04 MED’ICAO DE SERVIC 14
LUXIMETRO 0]
MEDICAO DE

05 VIBRACAO SERVIC ,
CORPO INTEIRO 6]

(veiculo)
EXECUCAO DA

06 ORDEM DE SERVIC 45
SERVICOS, 6)
CONFORME NR-1
ELABORACAO E
PREENCHIMENTO
DE FICHAS DE
EPI, CONFORME

07 NR-6 - CADA SERVIC 5
FUNCIONARIO 6]

POR
PROFISSIONAL
DE SEGURANCA
IN LOCO

08 TREINAMENTO SERVIC ;
NR 6 EPI 0]
TREINAMENTO

09 DE ERGONOMIA, SERVIC 1
CONFORME NR-17 0
TREINAMENTO

10 NR 5 - DESIGNADO SE]E)VIC 1
DA CIPA - 8H
LTCAT - LAUDO
TECNICQ DAS A o

11 CONDICOES MES
AMBIENTAIS DO
TRABALHO

12 EMISSAO DE PPP | SERVIC 4
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13

LIP - LAUDO DE
INSALUBRIDADE
E
PERICULOSIDADE

MES

12

14

PCMSO - LAUDO
PROGRAMA DE
CONTROLE
MEDICO DE
SAUDE
OCUPACIONAL -
MEDICO DO
TRABALHO

MES

12

15

ASO (EXAME
CLINICO
ADMISSIONAL-
DEMISSIONAL —
PERICIA MEDICA
E READAPTACAO
FUNCIONAL -
RETORNO AO
TRABALHO -
PERIODICO,
REALIZADOS POR
PROFISSIONAL
LEGALMENTE
HABILITADO NO
MUNICIPIO DE
CAMPO BELO -
MG

SERVIC
0)

100

16

EXAME
ACUIDADE
VISUAL

SERVIC
o)

17

ENVIO E
MANUTENCAO
E-SOCIAL
ROTINAS E
SUPORTE
MENSAL (ENVIOS
DE TODOS OS
EVENTOS S-2210;
S-2220; S-2221 E
S-2240)

MES

12
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VALOR TOTAL
LOTE 2
EXAMES LABORATORIAIS
VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO UND QTDE | UNITARIO TOTAL
SERVIC 4
18 EXAME - o)
HEMOGRAMA
COMPLETO
SERVIC 4
19 EXAME 0
TOXICOLOGICO
VALOR TOTAL

Declaracoes do Fornecedor

Para fins de atendimento ao Aviso de Contratac¢do Direta, declaramos que:

12.

13.

14.

15.

16.

Inexiste(m) fato(s) impeditivo(s) a nossa habilitacdo, comprometendo-nos a
comunicar eventual ocorréncia superveniente que possa comprometer tal condicao.

Cumprimos os requisitos da Lei Complementar n° 123/2006, quando aplicavel, e
estamos aptos a usufruir do tratamento favorecido nela previsto.

Temos pleno conhecimento e concordamos com todas as condigdes constantes do
Aviso de Contratacao Direta, Termo de Referéncia e Minuta de Contrato.

Assumimos responsabilidade pelas transacdes realizadas no  sistema
Compras.gov.br, reconhecendo sua autenticidade.

Cumprimos, se aplicavel, as exigéncias de reserva de cargos previstas no art. 93 da
Lein® 8.213/1991.
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17. Nao empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menor de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz (a partir de 14 anos), conforme o
art. 7°, XXXIII, da Constituicao Federal.

18. Os precos ofertados contemplam todos os tributos, encargos sociais, frete e demais
custos necessarios a execucao do objeto.

19. A validade desta proposta ¢ de minimo 60 (sessenta) dias, contados da data de sua
apresentacao.

de de 2026.

(Local e data)

Assinatura

(Responsavel legal da empresa)
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